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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers

en exercice
présents :

votants :

L’an deux mil vingt trois
. 29 le 3 février
) le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
24 dfiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
4 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mm=s CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LECLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration &4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 2 M= CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration a Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-0
9.1.6

2-01

PRESENTATION DES RAPPORTS D’ ACTIVITE 2022 DES COMITES
CONSULTATIFS

Monsieur le Maire rappelle qu’en vertu des dispositions de V'article 33 du réglement
intérieur du Conseil Municipal, les Comités consultatifs créés par ce dernier doivent
présenter un rapport d’activité annuel.

I

« dialogue citoyen »

invite donc les ragporlueurs des comités consultatifs « nouveau groupe scolaire » et
bien vouloir présenter au Conseil Municipal leur rapports

d’activité pour I'année 2022.

Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil
Municipal, & 'unanimité, prend acte de la présentation des rapports d’activité des
comités consultatifs « nouveau groupe scolaire » et « dialogue citoyen » pour 2022,

Fait 4 Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

[ Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
i - le 3 février
SISESEES 2 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 diment convoqueé s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 3 Mm CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 3 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 4 Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-02
711

BUDGET 2023 : PRESENTATION DU RAPPORT D’ORIENTATION
BUDGETAIRE ET ORGANISATION I’UN DEBAT

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal qu’en application de I'article
1.2312-1 du code généraf des collectivités territoriales, il convient de procéder
chaque année a l'organisation d'un débat d’orientation budgétaire dans les deux
mois précédant le vote du budget de la commune pour I'exercice en cours.

Ce débat est précédé de la présentation d’un rapport d’orientation budgétaire.

Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil
Municipal, & I'unanimité, prend acte de la tenue du débat d’orientation budgétaire
2023.

Fait a Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers ‘
|  L’an deux mil vingt trois
oo : le 3 février
en exercice : e le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boisean
présents: 24 dtiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
& la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI ~ FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration 4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & M= CRASTES) ~ VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
{procuration a Mm: FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-03
1.1.1

PRESENTATION DE LA LISTE DES MARCHES SUPERIEURS A
25 000 € HT CONCLUS EN 2022

Monsieur le Maire rappelle que, chaque année, au cours du premier trimestre, il est
présenté au Conseil Municipal la liste des marchés conclus Yannée précédente, Cette
publication répondait initialement & I'obligation inscrite a V'article 133 du Code des
marchés publics et de son arrété d’application du 21 juillet 2011.

Le code de la commande publique a supprimé cette disposition et I'a remplacé par
Yobligation, pour l'acheteur public, d’offrir, sur son « profil acheteur », un acces libre,
direct et complet aux données essentielles des marchés répondant a un besoin dont la
valeur est égale ou supérieure a 40 000 € hors taxes en vertu des dispositions de
P'article R 2196-1 du code de la commande publique.

Au regard de ces dispositions et par souci de transparence de I'achat public, il est
roposé de maintenir cette présentation de la liste des marchés publics 4 ¥ Assemblée

élibérante.
Pour Fannée 2022, ces marchés sont donc regroupés de la maniére suivante :
- de 25000 € HT 4 89 999,99 € HT (tous types de marchés)

- de 90000 € HT a 214 999,99 € HT (marchés de fournitures et de services)
- de 90000 € HT a 5 381 999,99 € HT (marchés de travaux)

- 215000 € HT et plus (marchés de fournitures et de services)

- 5382 000 € HT et plus (marchés de travaux)

Les marchés supérieurs & 25 000 € HT conclus en 2022 sont présentés en annexe.



Envoyé en préfecture le 08/02/2023

Regu en préfecture le 08/02/2023

Affiché le

ID : 044-214401663-20230206-COM2023DE_02_03-DE

Apres avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéreé, le Conseil Municipal, &
I'unanimité :
- prend acte de la présentation des marchés supérieurs a 25 000 € HT conclus par
a commune en 2022.
. décide de publier la liste de ces marchés dans le registre des délibérations du
Conseil Municipal, dans le bulletin municipal, sur le site Internet de la
commune et enfin de procéder a un affichage en Mairie.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
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LISTE DES MARCHES PUBLICS CONCLUS EN 2022

- TRAVAUX -
' Titulalre -
| 'I:ra_milles (_)!.I]d: | Montant (HT) | I_Iate | Code postal
De25000€a ‘
89999,99€ | Neéant
| Construction ‘ ' ‘
! dune salle de
gymnastique - dojo | 435848,52€
|
‘ Lot 1 ‘ 96 372,65 € | 8 mars 2022 | FL construction - 44333
Lot 2 74823,93€ | 8mars2022 | DL Atlantique - 17180
. Lot 3 23 000,00 € 8 mars 2022 | Teopolitub - 49450
Lot 4 57000,00€ | 8mars2022 ‘ Teopolitub - 49450
Lot5 40 500,00 € 8 mars 2022 | Atelier Menuiserie Heulinois- 44330
Lot 6 75500,00€ 8 mars 2022 | Atelier Menuiserie Heulinois- 44330
Lot7 1105,00€ 8 mars 2022 | A2S - 44830 |
Lot 8 6 834,38 € 8mars 2022 | Abitat Services - 44830
Lot 9 3069593 € 8 mars 2022 | AMB3I Plus - 44320
Lot 10 30 016,63 € . 8 mars 2022 | Adeclim — 44240 ‘
|
| ; | _
Batiment de la
rue de | 45879323 € ‘
De90000€a I'Hommeau '
5381999,99¢ | Lot 0 41655,50€ | 29 mars 2022 | Boton Gouy TP - 44320
Lot 1 116 873,42 € | 29 mars 2022 | FL construction - 44333 |
Lot 2 11 899,50 € | 22 aoiit 2022 | Ouest Loire constructions - 44800
‘ Lot 3 42 406,34 € 23 aofit 2022 | Sofabati - 85670
Lot 4 6 709,41 € ‘ 30 déc. 2022 | AML - 44120 ‘
Lot 5 53 487,88 € 23 aoiit 2022 | Sofabati - 85670
Lot 6 14 000,00 € 23 sept. 2022 | MCA Sévre & Muaine - 44140
Lot 7 1283732 € ‘ 22 aoiit 2022 | Atelier Menuiserie Heulinois- 44330 |
| Lot 8 22 100,00 € 23 sept. 2022 | Revolam - 44220
' ‘ Lot 9 ‘ 817499¢€ 22 aoiit 2022 Plafisol - 44120
[ Lot 10 1071,41€ 23 aoiit 2022 | Syras - 85300 ‘
Lot 11 13 005,50 € 28 sept. 2022 | Syras - 85300
Lot 12 29977,73 € 22 aoiit 2022 Forcenergie - 44140
Lot 13 ‘ 3807823 € 29 mars 2022 | La Régionale - 44980 |
Lot 14 11 459,84 € 29 mars 2022 | Fremondiere Décoration - 49270
‘ Lot 15 8 251,16 € 29 sept. 2022 | Fermetures de la Loire - 44860
Lot 16 7 160,00 € 30 déc. 2022 | MG Métallerie - 44450
Lot17 19645,00€ | 29 mars 2022 | Amiante Déconstruct® Service - 85310

|
> 5382000 € Néant

L 1 S— _— — ———
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LISTE DES MARCHES PUBLICS CONCLUS EN 2022

- SERVICES -
Tranches | Objet | MontantH) Date | Tiulalre - ]
| es ] | Mo HT) ® Code postal
o Groupe scolaire ‘ - -
D ane. | (mission 3068000€ | 5sept2022 | Ginger CEBTP - 44220 |
T | G2AVP/PRO) | l | )
De 90000 € 2
214 999,99 € Néant |
. ‘ ~ 742.000,00€ | T
| 376 063,00€ | 8 mars 2022 RAUM (architecte) — 44000 |
! 23077,00€ | 8 mars 2022 D'Ici La (Paysagiste) - 44000
79 842,00 € | 8 mars 2022 Batiserf (BET Structure) - 38600
‘ 75791,00€ | 8mars2022 | Tual Sarl (BET Fluides) - 44340
. 19174,00€ | 8 mars 2022 Groupe Gamba (Acoustigue) ~
> 2215 000 € Gr.‘;‘;ﬁe 3?°Ia“e t1em
‘ (maitrise d’ceuvre) ‘ 17536,00€ | 8mars2022 | Process Cuisings Blanchisseries
{Cuisiniste) - 35170
18 307,00€ | 8 mars 2022 A2] Infra (VRD) - 44000
| | 77989,00€ | 8 mars 2022 AIA Management de projets |
- ‘ (OPC) - 44105
54 221,00 €

8 mars 2022 Bmf (Economiste) - 38140 ‘

|| ] e
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LISTE DES MARCHES PUBLICS CONCLUS EN 2022

L

- FOURNITURES -
- ' Titulalre -
Tranches Objet Montant (W) Date gt 8
De 25 000 € 3
¢ant
89999,00 € Néan
De 90 000 € 2 Neant
214999,99 € ] B
> 215 000 € Neéant
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conselllers
L'an deux mil vingt trois
i - le 3 février
en exereice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents . 24 diment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration a M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 8 Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance,

COM2023DE-02-04
7.5.5

VERSEMENT DE SUBVENTIONS PAR ANTICIPATION :
AUTORISATION

Monsieur le Maire ra%pelle au Conseil Municipal que chaque année, a
Toccasion du vote du budget communal, des subventions de fonctionnement
sont attribuées & divers organismes et associations.

Toutefois, certains d’entre eux pouvant étre confrontés a des problémes de
trésorerie si la subvention est versée aprés le vote du budget {fixé au 30 mars
2023), il est proposé a I’Assemblée d’autoriser Monsieur le Maire 2 verser aux
organismes et associations désignés ci-dessous et uniquement en cas de besoin,
une ou plusieurs avances de subvention pour un montant global qui ne pourra
dépasser le plafond indiqué.

Le tableau suivant présente le bénéficiaire de la subvention, le montant de
la subvention qu’'il a percu en 2022 et le plafond maximum de I'avance
pouvant étre attribuée avant le vote du budget 2023
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Associat.io;o_u ' Subvention 2022 Plafond. a_utorisé c‘le Vavance sur la
organisme J subvention 2023
 Ecoledemusique | 19313,65€  6000,00€ |
RPE. 45 094,15 € 15 000,00 € |
" Caisse des Ecoles | 30000,00€ | ~ 10000,00€ |
' C.CAS. | 9000,00€ ~ 300000€
AJL J_ 6781977€ | ~ 2250000€ "
O.GEC. | 70 272,65 € 23 000,00 €

Il est done proposé 4 I’ Assemblée de se prononcer sur ce point.

Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
I'unanimité :
- autorise Monsieur le Maire & verser aux associations et organismes désignés

dans le tableau ci-dessus, et uniquement en cas de besoin, une ou plusieurs
avances de subvention sur le budget 2023 pour un montant global qui ne

pourra dépasser les plafonds indiqués.

autorise Monsieur le Maire ou son représentant & signer tous les documents
administratifs, financiers et techniques relatifs a ces versements.

Fait 4 Saint-Jean-de-Boisean le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétail:e de séance,
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

[ I
Nombre de conseillers

L'an deux mil vingt trois
o le 3 février
en exercice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents: 24 dment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 2 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration & Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNIE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-05

1.1.8

SALLE DE GYMNASTIOUE / DOJO : AUTORISATION DE SIGNER
L’AVENANT N°3 AU LOT N°1

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 3
février 2022, il avait été autorisé la signature, avec la SARL « F.L. Constructions »,
d’un marché de travaux concernant le lot n°1 (installation de chantier - gros ceuvre -
VRD) relatif & la construction d’une salle de gymnastique / dojo pour un montant de
115 647,18 € TTC.

Ce marché ayant déja fait l’olzJéet de deux avenants validés par délibérations du 6
octobre et du 13 décembre 2022, il est présenté aujourd’hui un nouvel avenant
portant sur les prestations suivantes ;

Nature des travaux | TOTAL TTC

Plus value :
- Création d’un tabouret sur réseau extérieur existant 159156 €
- MONTANT GLOBAL DE "AVENANT 1591,56 €

Le montant total du marché passe donc de 119 655,40 € 4 121 246 ;96 € TTC.
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Cet avenant a été validé par la Commission d’ Appel d'Offres du 16 janvier 2023, a

I'unanimité des présents.

Apreés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a

23 voix pour et 5 abstentions :

- approuve le projet d’avenant tel que présenté ci-dessus.

. autorise Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les dispositions
nécessaires a Pexécution de la présente délibération notamment a signer le

présent avenant.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétai::e de séance,
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers ‘
L’an deux mil vingt trois
A le 3 février
| en exercice: 2 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents: 24 dtiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous Ia présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT,

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration 4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 8 Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 2 M» FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-06

1.1.8

SALLE DE GYMNASTIQUE / DOJO : AUTORISATION DE SIGNER
L’AVENANT N°1 AU LOT N°10
Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 3 février
2022, il avait été autorisé la signature, avec lentreprise « Adeclim S.AS. », d'un

marché de travaux concernant le lot n°10 (chauffage - ventilation) relatif a Ia
construction d'une salle de gymnastique / dojo pour un montant de 36 019,96 € TTC.

1l est présenté aujourd’hui un avenant portant sur les prestations suivantes :

Nature des travaux TOTAL TTC

Plus value :
- Déplacement de la sonde extérieure 468,00 €
MONTANT GLOBAL DE FPAVENANT 468,00 €

Le montant total du marché passe donc de 36 019,96 € a 36 487,96 € TTC.

Cet avenant a été validé par la Commission d’Appel d’Offres du 16 janvier 2023, a
['unanimité des présents.
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Aprés avoir gris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
23 voix pour et 5 abstentions :
- approuve le projet d’avenant tel que présenté ci-dessus.

. autorise Monsieur le Maire ou son représentant & prendre toutes les dispositions
nécessaires a Iexécution de la présente délibération notamment & signer le

présent avenant.
Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE

-
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers

L'an dewx mil vingt trois
29 le 3 février

en exercice - le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents ; 24 ddment convoqué s’est réuni en session ordinaire

& la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mme PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & M= CRASTES) ~ VANNOUVONG-GALLAND
(procuration a M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 2 Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-07

1.1.10

BATIMENT DE LA RUE DE L’'HOMMEAU : AUTORISATION DE
MODIFIER UN MARCHE DE TRAVAUX

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 12 mai
2022, il avait été autorise la signature, avec I'entreprise « Revolam », d’un marché de
travaux concernant le lot n°8 (cloisons - doublage) dans le cadre du projet de
rénovation du batiment de la rue de ' Hommeau pour un montant de 22 100,00 € HT.

Les documents fournis au maitre d’ceuvre par I'entreprise mentionnant un montant
de travaux de 21 800,00 € HT, cette derniére 'a contacté i de nombreuses reprises
pour comprendre les motifs de cette différence.

Le contrat n'étant toujours pas si du fait d'une absence de réponse de
T'architecte, I'entreprise nous a fait savoir le 13 octobre dernier qu'elle ne pouvait pas
maintenir sa proposition puisqu'en I'absence de contrat signé, elle n’avait pas
commandé les matériaux nécessaires et que les conditions acfuelles remettaient en
cause le montant de son offre.

De plus, début novembre, entreprise « Revolam » nous a informé de sa décision
de se retirer définitivement de ce marché au regard de ses difficultés & communiquer
avec le maitre d’ceuvre.

Le cabinet d'architecture a donc relancé une consultation et il est proposé
aujourd’hui d'autoriser la signature d"un marché avec «I'atelier Ecoconstruire » pour
un montant de 21 256,36 € HT.
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Cette proposition a été validée par la Commission d’Appel d’Offres lors de sa
séance du 16 janvier dernier, a 'unanimité des présents.

A}'_)rés avoir gris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

abstentions :

- prends acte du retrait de Ientreprise « Revolam » du marché de travaux
concernant le lot n°8 (cloisons - doublage) relatif au projet de rénovation du

batiment de la rue de ' Hommeau.

- autorise Monsieur le Maire & signer, avec « l'atelier Ecoconstruire » et pour le
montant mentionné, le marché relatif au lot n°8 des travaux de rénovation du

batiment de Ia rue de 'Hommeau.

. autorise Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les dispositions
nécessaires a l'exécution de la présente délibération notamment a signer le

présent marché.

Fait 4 Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétaire de séance
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
o le 3 février
en exercice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dfiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
4 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
~ SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration a Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 4 M~ FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-08
1.1.10

CONTRAT DE MAINTENANCE DES PORTES AUTOMATIQUES DES
BATIMENTS COMMUNAUX : AUTORISATION DE SIGNATURE

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 29
mars 2018, il avait été autorisé la signature d'un contrat de maintenance des portes
automatiques des batiments communaux pour trois ans avec possibilité de le
reconduire pour deux années supplémentaires a I'échéance.

Ce contrat arrivant prochainement & son terme, une consultation a été engagée
aupreés de trois sociétés susceptibles d'assurer les prestations demandées.

Les offres recues sont les suivantes :
- Axoma 44 : pas de réponse
- Atlantique Automatismes Océan : 1640 € HT (1 968 € TTC) soit 4 920 € HT
(5904 € TTC) sur la durée totale du contrat initial

- RECORD portes automatiques : 1480 € HT (1776 € TTC) soit 4440 € HT
(5 328 € TTC) sur la durée totale du contrat initial

Le contrat sera signé pour une durée de 3 ans & compter du 1« juillet 2023 avec
possibilité de le reconduire une seule fois pour deux supplémentaires,

La commission d’a];pel d’offres a émis un avis favorable, & 'unanimité des
présents, sur cette offre lors de sa séance du 16 janvier 2023,
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Apres avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

a 24 voix pour et 5 abstentions :

- décide de retenir l'offre de la société « RECORD portes automatiques » pour
assurer la maintenance des portes et portails automatiques de I'ensemble des
batiments communaux dans les conditions présentées ci-dessus.

- autorise Monsieur le Maire ou son représentant & prendre toutes les dispositions
nécessaires 4 I'exécution de la présente délibération et notamment a signer le
contrat de maintenance des portes et portails des batiments communaux.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

A )
,af/;V
. a8
) - }{. ._',. /
",_)/.... *

-

La secrétaire de séange,
Patricia SEJOURNE
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La maintenance est obligatoire dés la mise en service
d’une porte automatique.
La Garantie ne se substitue pas a sa maintenance.

DIRECTION REGIONALE | 16 Rue Alfred Nobel | 37150 BLERE 1
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La Maintenance

La Maintenance

La maintenance record c’cst un service irremplagable sur tous les points :
» Réactivité v Performance
» Rapidité s Conformité

Pourquoi la maintenance cst-elie si essentielle ?

¢ C’est une obligation vis-a-vis de la loi

s Afin d’augmenter la durée de vie de votre porte
Les visites préventives

Ces visites porteront sur les éléments snivants : ('accessibilité 2u mécanisme est obligatoire)
— Vérification. nettovase, réclares mécaniyues : Galets et contre galets, rail de roulement et guide courroie,
motenr-réducteur, caisson et articulation, joints d*étanchéité.

— Vérification des circuits &lectriques et électroniiues : Radars, cellules infrarouges, éléments de connectique.
— Vérification des ayareils de commandes de sécurités : Module de commande, dispositif anti-panique et verrovillage.

— Vérification des prineipaux paramétres de la porte Vitesse ¢’ ouverture et de fermeture, largeur 4’ ouverture
et alignement des vaniaux.

Dans le cas oll une nacelle serait nécessaire pour les entretiens o les dépannages, VOus pouvez en mettre une #la
disposition de nos techniciens o 1a location sera votre charge.

Nos propositions de contrats
» Contrat Performance......c.c...e. ecarnissnrsiessatesanasnsnns
» Un camet d’entretien requis par la 1égislation,
Deux visites anpuelles d'entretien préventif,
Les déplacements et la main d’ceuvre des dépannages inclus
» Les pidces seront facturées en sus suivant le baréme en vigueur

DIRECTION REGIONALE | 16 Rue Alfred Nobel | 37150 BLERE 2
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L’AVENANT AU CONTRAT EST PASSE ENTRE

Le client payenr : N° 11098935
MAIRIE ST JEAN DE BOISEAU
RUE DU 11 NOVEMBRE

44640 ST JEAN DE BOISEAU

Lieu d’intervention : N° 11326507
SALLE DES GENETS

RUE PIERRE MENDES

44640 ST JEAN DE BOISEAU

Lieu d’intervention : N° 11326509

Le Prestataire : AGENCE DE RENNES
7 RUE DES CHARMILLES
35510 CESSON SEVIGNE

Lieu d’intervention : N° 11326508
MEDIATHEQUE E. BERTREUX
RUE DU 14 JUILLET

44640 ST JEAN DE BOISEAU

Lieu d’intervention : N° 11345244

ATELIERS MUNICIPAUX PARCDUPE
RUE DE LA POTERIE RUE DE L’EGALITE
44640 ST JEAN DE BOISEAU 44640 ST JEAN DE BOISEAU
— Y T T [ cHOIXDU
CONTRAT ___
N i M Performance
° arque
| Porte Localisation | Type 2 visites /AN
| |
| . o - o
'FR1296626 =~ SALLE DES GENETS Porte Auto DIVERS DIS5€HT
FR1296627 MEDIATHEQUE | Porte Auto BESAM | DusseHT
| FR1296628 | MEDIATHEQUE ___ Porte Auto BESAM [185€HT |
FR1296633 =~ MAIRIE Porte Auto RECORD O185 €HT |
'FRI1296632 | MAIRIE | Porte Auto VERCOR  Oi8Se€HT _
'FRI201477 | ___ MAIRIE | _ Porte Auto RECORD OISenT |
'FR1296629  ATELIERS MUNICIPAUX | _ PORTAIL DIVERS . D185 €HT |
FF21020022 PARC DU PE | BARRIERE RECORD | [J185 €HT
Main-d'ceuvre (tarif horaire) : 55 €HT Déplacement (forfait) : 50 € HT
Ce contrat prendra effet le 01/07/2023 pour une durée de 3 ans.
Nota : La facturation est anmuelle & échoir.
3
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Pour record
Nom : GAUDIN Maxime
Commerciale Maintenance
Fait en deux exemplaires le 8 novembre 2022
Signature

Record Portes r/ to 8 4.5,
Agencedeﬂen %&%
At Charmiveh e
355 o S ONSEVENE
184 ryt. 27920 FayLe /317 06 96
5 nc{ o 1254 04 852

/f.-/

0,

record
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I’ Abonné

Faitd ...... Ssaasans b R le i,
Cachet et signature
(Précédés de la mention "lu et approuvé™)

Merci de nous retourner 1’exemplaire de ce contrat signé 2 I’adresse : contrats maintenanceouest'arecord.fr

Numéro de télé; hone de notre Service Maintenance : 0809 100 12

DIRECTION REGIONALE | 16 Rue Alfred Nobel | 37150 BLERE
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record
CONDITIONS GENERALES DE VENTE p

l.Objd:Lu, taentes condisions ghutrales 8°2pplim onx prestations &' fen des ot de portes, iads et portails iques o somi iques, qui
fant I'sbjet du posimt ¢ entretizn 4ot (1= “cantraf™) coacle entre Record &1 un Client ("L Cliest™).

Les présentes conditians péntretes préval sur tonie antre condition, notammend d'schal, Emansnt du Cliemt, vauf dévegation fonpelle et expresse de Record. Les potics de gampges dons les
bdtiments & usage &'habitation relivent do I"zwdé du 12 bre 1990, Les igmca de pories, ieis of portafle Ques et semmi iques sur m lien de Gavail

Teltven de Tardls du 2) dée. 1993.

Lea sbligations do Booord vossistent ea 1" e des p A% gmem avx rigles dc J'srt et avec toute b diligonce 3 taquelle on peut normatement p"attcndre de In
part d"un professiannz], compie temw de I'état d'svanceroent do |a tehnlgue d*une part, de Putifizacion, des capacitts, de Tusure, do & vémstt, de |a vt «t d Fobscl des
nreThutions d'aulre part.

2, Prestations de Record ¢ Les contrets de maintensnoe propusés par Recars nipandent pux sxrésés du 12 Noverrbre 1990 el du 21 Déocabre 1993, Bauf atipulation cantreirr, les
pumﬂmmmtsljommﬁhmdmwnmmﬁdﬂb!moI7hm£adﬂsmd_u=hmlm.wmemmyben“ inta. Le dili &' d

astreints sers comummiqué sn Clicut par I tetiiclen d'astreinis. Ce délal ne pemt fair T'objel d paniiculidre. T effectofes sous un délai maximom
de 48h ouwrdes, Si, & Ja dzmunds du Client, Tz pressations doivent Stre exécutd dehars de ces jours ¢t kewes, les cofits nnyplémortaives y afféran seront 2 In chorge du Client. En foncthon
du type do contrat a2 das options chajries, Jorsgu des intervestions sont fachurables, e taif public an vigaeus pers appliqué (Pidees détschies, Main d'muvrz, Déplaroment, Petites Fowrnitures
P uahamppmnlulmrmlew&demsdummd‘iwmimwnjmﬂh(nbmedlpmnemmull’uﬁvéedumhnkinum,ma. Fonts wotne demande
d‘iniwmﬁmhwmﬂhehandumhd'mmhuuréedammixupaliumlnifhwﬁr:mviw.umspwau&hdelmmmwmwmmda
30 mainutes, Tonto tenche exlamée est due.

J.OrérnﬂomumntihehnrgaduCllenusmmmmewurmmnamh:ms.:bnhmamnhmnpmmiu#mwh:uumw
quen soh 1a cause axront & Ta charge du Client. Que! que soi1 Ietype de cantrat choini gar le Client, les travaux d"amélicratian, de modernisation et de remplecement complel soulwités par le
uinnoumdu:dumlrupul'nbmkmnﬂwhvmamﬁelnhuimahnﬁunmmﬂmluﬁ:hm.ummdﬁnﬁhﬁmmﬂ:.demhnqde
mntvaillanes ot foa incendic, mondstions, fondre, ion. covirammotent humids et/ou comosif , pouasld th 15s...) serant & s charge du Clicot.
Cutmmmmdfmiiwwunrdwineeqﬁlpnh(’.’liuﬂdﬁmﬁmmdehmhmmghmmnvmmmdnwwﬂﬁmmmd:lmdmﬂm
dizachées auprés d consbuctess. La remédiation 4 12 Vst on #1"Obsolescente n'est pas comprise dans aotre conteal de mainienance.

La vitund est définic ligal comme u $¥tat du de ditérioration résultet du tamps cu dePusage normal des matériamn el Eliments d'équip danten Toutif»
L'ohdmeduﬁnizpnleCBSEenmm:l'mpnsibﬂilédzrepucnpmd.lﬁhdummwd'infnmnﬁmmnlh@mﬁlﬂhawﬁﬂhﬁmnptuﬁmm
udiqnnlnndhpnlbkumFixm-mﬁwbhuﬁmad:rtpnnlmuplbkd'muhmﬂm

L ien ou Lo tlon des fnstallations do btiment en géntral, tels que branchument de force, Jumidee, mise & tamre. comp Inds, digk &xhirege des sbords, magonnetie
ﬂpehmm&n:unﬂwﬁﬁldummduﬂpanﬁw:ﬂmﬂaynmreumﬂmdchpdmedmmmcﬂmlmmmmmihchnpducummm
1*stimentation et 1z di i iqua de l { Mmpm:mm:hehmmﬂh@mmﬁwmmhd'&b:ﬁ:ﬁmm.dmmmm
de Vinstailefion &lectrique du wite Client.

4. Stus-tratianee : Record se réserve e drofl d¢ sons-taiter tout ou partic dep prestations prévues su eontrit mvec le Client, qui 'acespie, suprts du sous-traitpnt de son choix.
slorsun préatabl o dé

84l #agh dhun Client public, ou d°un Clicnt nations! dont e contret cadre 1'exlg agr e

nigue ¢t needs pux installations : Le Clisnt s'engage d remetire sponianément & Recoid, 4 by dote de prise d'eflct du
s d iques, cotices, schémas, aticstations de confomulté aux notmes ot 4 ba iglementsiion en viguear,
oo Ik uirsi que, 5'agissant des porice ci portails instatlés sur wa licn de cravail 1a copie du dossier

5, Dbligatinny du Client — Remise du dotument fech
camirst o» su cours du conimt 5'il y » des modifications appond

sconcemant scs insteilaticns, qui {ul sront £36 iquées per le
& mai Embli : al'anicle § de '€t do 21 décerobre 1953,
i on fui ] quelceng 1install 1o sheuritd dos uzagen, vientd se produire on ext identifié, toutes digpositions seront priges par le Clien poor
en interdire I'usape ou en suspendre le i et pour en & i L o5 msagers et Record,
instelletlon. Dans le cas o les Equipements ne ¢ trouvent pas & bawievr dhonwie eu ne sont pes

Le Clicot devra assurer un secis Iihre, séourisé sux ta:hniciens Record imtervensat sur I
directzment eeessibles (ex. frax plafond) le Clieat prend 1outes les dispositions 3 ses frais et sous 2 responsabilité pour assures I'ectés en sécurité sux Equipements. Dans le cas od, dn fail
du Cliem, Ies salerids de Revord ne pourvalent avoir n scols direct s Equipements, ol néceasitsraicol Iutitisation 3" équipements spévizux pour un ac¢is en toute sfeurité tels qu'tne sacelle
$évntrica, L tempt perdu et/ ou Jes fisls de Jocation de matéricls supplémantsires scront factysés en sus selon ln tarification Recard ca vigusur.

huimu'mg-gunomlmkmddemunvmdledubamlmnmﬂonpcm&u.

Ez vns de manquement do Client 4 I'unc des obligati i-desans définies ayant empiché Record &% i Record ne pomTa en £ire ke responssble et poura si bon bui
sanblepmndmmd:hranilﬁunhmidialadumnmmdumim:mqn'ﬂnn, i privaloir d"un g que préfudice résultant ds cxtte réxdliation.
u:ﬁmwlwlmiponnbhal'upﬁluﬁnnmmwmllx'n;u:nwmhl!‘ecumlc nph ériodique des comp et pidees nécesaaies an muintien en ton &l de
rnnmimmaduéwilénkqu-eonsdlllsprxgcm)uummnw:ﬁmuglk.:timhlruﬁmwmimmdmmmliudefumﬁmumd&aétmmmyludm
&quipemens,

6. Responsablilté de Record ¢ Record est tenue d°me obligation de moyzns. St responsabilié ne pourrs v engagée qu'en 23 do défaillance d St des installarions &
liteiuurﬁuuﬁuwlmmindérmumhliupukuuikmdunm&emdmmmnﬂehmu&mnd«hmpﬁumpled:mimunuimwlcmkm

oudehnéglismdempnmld:hm!ﬁlhneemduﬁildnﬁus.d'nemilinﬁnn-numahounhliudﬂ‘-ppuﬁl.del'in!muﬁnndepmmmedm FEns un aocord
expris de Recard, o el o0 &2 1'insafYisanco do 1s foree matrice el de Is survenanse de cas 0" Evingmenty comme la gréve ou ensore la forse mujeurs telle que définis por Ic code civil
Record ddoline tonle dvilité des g (i) de pannes hing per exemple, vols, dipradations, guclls go’en soft la cous, commia dant les immeubles (surfapes de verte,
réserves, caves, parkings, sppariemests, ete.) quand ['appareil oo trouve g position ouverte ou fermie, &t o quellas que scient les causts de son immabilisstion, sans que L Clisnr puisre en
aucun cas faire supporter 3 Record Jo coft des ls frads (gandi eodir d'i ion 8'une aotre pries, i pour vols, pertz de chiffte daffafres ete...) (i) comms de
1a durés dea interventions de déparage e dss immobilisaians 3'équipement o sisulat quelle qu'en soit In darée. Record pe eouvrira en & que: Jes senls @ driel
directement cavrls par elle, 3 1"exclusion de toute aure chef de préjudice de quelgue nature, ] i 2rich x pri &image, d' ete.. Estout
#tat ¢z canst, o responssbilivé totale de Record sesa plafonnée pu montant apnuel HT du conirel de maintznsnce souserit (i 1'exclusion des Brtares hors maintenance de prestations
camplémentaires fels quz kaveux de riparation, amiliorstions, modifieations...}.

fo le foeataire-
s, deth

7. Changemrent de propriétaire : En cas do ek de propriiat en cas de cession ait location-gémncy du fonds de commence, I'sequéront du
.ému)pomwimd:pl:indtdljuqn'lmnmummammumlgaimtupmkn.hmmrmummmmrlel:onlmdg les avi
:\mgh&r&l.mhmmondlmuquiompl!lu(m-&ustayml\mnul’maiondsl'c&mxﬁmmmmzmdngmmd:mﬂ:umnpnmumhpmumdn

contrat
& Suspension du contrat 2 Record me poura en avcun cas bire tenu rosponssble das conséquences quellea quelles sofent, di 3 suspension méme temporsire de 'exdcution du Cantrat
du fait du Client, sotamment i mison d'iy déftut de pajermeal.,

9. TVA : La TVA et agplicable & loutes nios prestations au taw en vigueur. Toate variati de ce trox y'epplig i 2503 fachires.

10. Modalitss de riglement : Sauf conditlon panticuliie nos factures sond payables au terms 1 sans npte ni didartion d"ancnne sorte par prélivement oo viremeat
bancgire. En cas ik modHication de domiciliation bancaire, le Cient dojt le polifier par iowt moyen soms Iitsine. §i va terme de paisment difffient cst sccordé en condition pertienhisre, il
ne peut dépasser 30 jours fin d¢ mols ou 45 jours daie de facture. §'@15"agil ¢'tm Client public, Ie peiement K'effestuctn 3 terme échu solon dey dispositions applivables »ux marchés publizs.
‘Fout retnnd de paiemment iners de plein droit, sprés mige ¢n "appli d'une pénalité égale & trojs fois le taux d'intérét Jigal an, ¥'D a'ngit dun Client public, su taut find pour
lamh!.lpnhlimﬂnilujmaplhunemis:en‘ per lenre dEe restés sans effet, nos p fons pourront £brc s & effet fat. En outre, le Client sst
pomsshie de toutes les pouvant résulter do I smspension 4¢s prestations causées par Lud et @ lui sars facuré 95 euros (HT) de fralb de reconvrement. Bt le 3fam de patensent
se prolenge Imit jours aprés Peavai d'unc deuxidme mise en demeure, Recond pours & sa main, prosoncee Ia résiiation immédimte dn cortrat, sans préjudice de tous dmits et actlons gu'elle

sc réserve Lo possibilivé d'inlenter contre Ie Client.

18, Révision du Prix ; Lesprix sont foaction de nos services ef des Equipements insiallés. Js sont Fixés en fonction des codls, charges et 1mxen qui nous incombent i fa date de signature
do ¢ontrat, Len prix de la main §'gmvye, 3o forfait diplecement et des pidces dinchérs penvent dre révisés en cours d'uanéo e fonction de 1"Svalion de Sear cofit affeotif Le peix u contrat
de puaintenance serm quant & fui révisk antellement. Ls pelement d'on seul terme modifié vandre ecceptation pleine et entiére de nos novvelles conditions tarifaires.
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lz.Dmil:s:ufmdiﬁmwﬁnllihsimhdddmpuniu,lnemhﬁmd'mpklokdzdmkminimkdeI2mﬁiwmwhhmdepﬁud‘cﬂd.llamcﬂewudu
Mmmmwuuaﬁwlwwl'mwwﬁu,wmc avac avis de récepth trois mois #u moins avant l'expiration de la plriode en
ewr:.Tmr&!lilﬁonmﬁtiphdn(kmlwhcﬁn&m\nmlifmmdi,ulwwhmnlbmﬁadchmﬁm@mu(mhmu)wuﬁnl‘m&mh
emxmpnrmnmmmmqed:rlufumﬁcldéllildnésililﬁnmdml‘abﬁpﬁnnmkmwmiMMdemmmmnmdunﬁm
contrat pour sa dusc restant & courir.

13 Personnel : Record 'engage  exEruter les prevtations avec du pervoreie] qualifié sous s2 seole antorité hiérarchigue, conformément s rigles sociales en vigoew. Le Clien! K'angege
# pe pas Stbaucher ou indi [ it d:Rmd,dw\m!mtll'hhinfmduumbmhmmnmné.mmmhdwkdumémnmmotpuﬂu‘mn
& compter de I cezsztion des relady llcs, Le non-respect de out inern I'obligati pmkclimdevm«iamdnmmhmmmdmmudmim
‘mois cumalés de salaires (ritmes comprises) pergues par le collaboruicor chicz Record,
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Publié le 13 février 2023

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conselllers

L'an deux mil vingt trois
ice : 29 le 3 février
en exerclce le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents ; 24 dment convoqué s’est réuni en session ordinaire
4 la Mairie, sous Ia présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI -~ VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mme= PERROT (procuration 4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration &8 M=me CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration & M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 8 M™¢ FOUCHER).

Madame SEJOURNE a ét¢ élue secrétaire de séance,

COM2023DE-02-09
3.5.11

BILAN 2022 DES CESSIONS ET DES ACQUISITIONS IMMOBILIERES
PRESENTATION

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal qu'il convient chaque année de
délibérer sur le bilan annuel des acquisitions et des cessions fonciéres.

Pour I'année 2022, cet état se présente de la maniére suivante :

CESSIONS :
Désignation du Localisation - Réf, Cadastrales - Identité de Conditions de | Montant de Ia
bien Superficie Zonage Vacquéreur Vacquisition transaction
Pré Varades
. F 1594 M. et Mme .
Terrain non bati Amiabl
13 mt Nn GALISSON ene SR0E
Pré Varades
) " F 1595 M. et Mme
Terrain non bati Amiabl
| 7 m Nn ABOUDEINE e 800.00€
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ACOQUISITIONS :
Désign.ation du Lnnalisat.ion - Réf. Cadastrales - Identité du cédant Conditfu-n_s de Montant o.:le Ia
bien Superficie Zonage I'acquisition transaction
La Claveliére i
Terrsinnon béti | o Ny M. Dominiqua Amiable 12000 € TTC
390 m? MOCQUARD
. Ch. du Tressard C 562 et C 563
Terrain non bati 0 i
2700 m2 et 484 m Ad .
Consorts: TASSY Amiable 1502,40 €
| ch. duTressard C 2222 et C 2223 ROUBY
Terrain non bati
16 m? et 332 m? Ad +EBC
Les jardins de
; BA 58 N
Terrain non bati rHommée °°“s&'ﬁ;8x3;':ou Amiable 4652,00 €
218 m? Uhep
‘ La Perche AZ 67,161, 173 et _
Terrain non bati 175 Association AIDES Amiable 15186 €
3302 m?
NL
. Les Landes ZB 85
Terrain non bati Association AIDES Amiable 1476 €
2952 m? Ad
Bois des
D 519
Terrain non bati Charreaux Consorts MAYENCE Amiable 820€
Nf
82 m?
. Ells des D510 et 518 _
Terrain non bati Chameaux Mme Giséle DROUET Amiable 130,00 €
866 m* N
AC 11 ;
Terrain non bati Consorts BIZARD Amiable 2350€
1 560 m? NNs BELOT

Apres avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
T'unanimité, adopte le bilan des cessions et des acquisitions foncieres de V'année 2022 tel
que présenté ci-dessus.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

Le secrétaire de séance,
Patricia SEJOURNE




Envoyé en préfecture le 09/02/2023
Recu en préfecture le 09/02/2023

Publié le 13 février 2023 Affiché e

ID : 044-~214401663-20230206-COM2023DE_02_10-DE

EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers

présents:

votants:

en exercice :

L'an deux mil vingt trois

20 le 3 février
le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
24 diiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
| ala Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
28 | Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: M=e PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 8 M™e FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

3.21

COM2023DE-02-10

TRANSFERT DE LA STATION D’EPURATION DE LA RUE DE
BETHLEEM A NANTES METROPOLE : AUTORISATION

Monsieur le Maire rappelle que, dans le cadre de la transformation du District en
Communauté Urbaine le 1¢ janvier 2001, le transfert des compétences devait
s’accompagner de la cession, a titre gratuit, des biens liés a celles-ci.

Il apparait aujourd’hui que la station d’épuration située rue de Bethléem, ainsi que son
assiette fonciére n'ont pas été cédées a la Communauté Urbaine de Nantes, compétente en
matiére d’assainissement, lors de sa création. Il convient donc aujourd’hui de régulariser
cette situation dans les conditions suivantes :

Acquéreur

!
[

Nantes
Métropole

| Référence | . ... | Zonage | Montant | . N e
parcelle | Superficie PLUm transaction Objet de I'opération
: Régularisation suite au
transfert de la
AN1 4 448 m? UEi Gratuit compétence
assainissement le 1er

IanYier 2001
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Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a

Yunanimité ;

- accepte le principe et les conditions de la transaction concernant la cession de la
parcelle AN 1 et des installations construites dessus selon le détail figurant dans

le tableau ci~dessus.

- autorise Monsieur le Maire ou son représentant 4 accomplir toutes les formalités
nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

-

S

(7
4

.} )

7

La secrétai{e de séange,
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
P le 3 février
en exereice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dament convoqué s’est réuni en session ordinaire
4 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUFET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 4 M= CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 4 Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-11

3.21

Acquéreur |

Nantes
| Métropole

CESSION DE LA PARCELLE AN 6 : AUTORISATION

Monsieur le Maire indique a I'Assemblée que Nantes Métropole envisage de
réaliser la modernisation et I'extension de la station d’épuration située rue de
Bethléem.

Pour mener a bien cette opération, il a été demandé a la commune de bien
vouloir céder une parcelle jouxtant la station actuelle.

La commune n’ayant aucun intérét particulier de Ia conserver, il est proposé
d’accéder a la demande de Nantes Métropole dans les conditions suivantes :

Zonage | Montant | . o gt
PLUfne transaction | OPiet de I'opération

| ‘ '_;,452€087z € Rénovation et
AN 6 1924m? | UFi+ EBC (25€/m?en extension de la

| zoneUet12,50 : ’ .
statio
| eenEBQ) n d'épuration

| Référence

parcelle Superficie
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Apres avoir pris connaissance de ce dossier eten avoir délibéré, le Conseil Municipal, &

l'unanimité :

parcelle AN 6 selon le détail figurant dans le tableau ci-dessus.

nécessaires & F'exécution de la présente délibération.

Fait 4 Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

accepte le principe et les conditions de la transaction concernant la vente de la

autorise Monsieur le Maire ou son représentant & accomplir toutes les formalités

La secrétaire de séance,
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

[ Nombre de conselllers
| ;..’anf deux mil vingt trois
s e 3 février
en exercice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dfiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mme=s CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI -~ VAILLANT - GUTHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration & M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration a Mm¢ CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration & M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration & M= FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

3.1.1

COM2023DE-02-12

ACOQUISITION DE LA PARCELLE BB 93 : AUTORISATION

Monsieur le Maire indique 4 I’Assemblée que, dans le cadre du futur aménagement de
la zone 2AU de la Claveliére, Monsieur et Madame PALVADEAU ont accepté de céder la
parcelle BB93 d'une superficie de 1 349 m?,

Il est proposé d’acquérir cette parcelle dans les conditions suivantes :

' | Référence e Zdnag; | Montant | __dbjet de
| Vendeur | parcelle Superficie | PLUm transaction |  I'opération
= | - . - i — ——
|
| M. et Mme Maitrise fonciére

PALVADEAU |

|
BB 93 1349m2 | 2AU+NL | 7794,70€ HT de la zone 2AU
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Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
24 voix pour et 5 abstentions :
accepte le principe et les conditions de la transaction concernant la vente de la
parcelle BB 93 selon le détail figurant dans le tableau ci-dessus.
autorise Monsieur le Maire ou son représentant & accomplir toutes les formalités
nécessaires a 'exécution de la présente délibération.

Fait a Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétaire de séance,

Patricia SEJOURNE

P g
P

e
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Publié le 13 février 2023

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conselllers |
L’'an deux mil vingt trois
e - le 3 février
en exercice a3 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents:: 24 diment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants: 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : M= CRASTES ~ SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mme PERROT (procuration 2 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration a M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
{(procuration 4 M™¢ FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-13
3.21

AUTORISATION DE SIGNER UNE PROMESSE DE VENTE ET DE
PROCEDER A LA VENTE D'UN BATIMENT COMMUNAL

Monsieur le Maire indique que la commune a recu une demande d’installation
dans le batiment situé au 3 place de la Liberté (ancien Crédit Mutuel), situé sur la
parcelle cadastrée AM158p de Ia part de Monsieur et Madame LONGEPEE, pour y
ouvrir un commerce de bouche permettant de dynamiser le centre-bourg,

Le prix de cette transaction a été fixé 4 200 000€ HT. Le service des Domaines, saisi
conformément & la loi n°95-127 du 8 février 1995, confirme que le montant de cette
transaction n’est pas inférieur & la valeur vénale du bien.

Les caractéristiques de cette cession sont donc les suivantes

| Superficie |

Référence [ Montant Objet de
Acquéreur parcelle Parcelle/ | Zonage PLUm transaction VYopération
Plancher |
AM 158 |
M. et Mme volume 1 155 m2 UMa 200000 € HT | Création d'un
LONGEPEE Place de la 159 m? P (hors frais d’acte) commerce

Liberts | | |
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II est rappelé que la commune reste propriétaire d’une partie du batiment pour y
installer un distributeur automatique de billets.

11 est enfin précisé que les frais d’acte sont & la charge des acquéreurs.

Apres avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
a Yunanimité ;
. autorise la vente du bien immobilier sis 3 place de la Liberté selon les conditions
définies ci-dessus.
- émet un avis favorable sur le compromis de vente sous conditions suspensives
concernant Je bien présenté ci-dessus.
. autorise Monsieur le Maire ou son représentant & accomplir toutes les formalités
nécessaires & I'exécution de la présente délibération et notamment & signer la
promesse de vente, I'acte notarié et toutes les pieces nécessaires a la poursuite

de cette transaction.
Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
; le 3 février
en exeroe: 2% le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents:: 24 dfiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
| & la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: M= PERROT (procuration & M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 4 M=e CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration a Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-14
7.1.6

DETERMINATION D'UN PRIX DE VENTE POUR LES CD DELA
MEDIATHEQUE

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 30
juin 2022, il avait été fixé le prix de vente des CD de la médiathéque & 2,00 € F'unité.

A Tl'issue des ventes organisées les 7, 12 et 21 décembre 2022, environ 45% du
fonds a été vendu pour un montant total de 2 153 €.

11 est proposé aujourd’hui d’organiser une derniére vente de CD au tarif de 1 €
I'unité.

A lissue de celle-ci, les CD restants seront donnés A des associations locales
intervenant dans le domaine de la solidarité internationale en particulier « Guinée
44 » et « les amis de Sababougnouma ».

Il est donc demandé a I’ Assemblée de valider le nouveau tarif proposé ainsi que
les modalités de répartition des CD restants.
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Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
a I'unanimité :

- fixe le prix de vente des CD de la médiatheque a 1,00 € I'unité.

- émet un avis favorable sur le principe de remettre, aprés une derniére vente, les
CD restants 4 des associations locales intervenant dans le domaine de la solidarité
internationale en particulier « Guinée 44 » et « les amis de Sababougnouma ».

- autorise Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les mesures
nécessaires & I'exécution de la présente délibération.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétaire de séance,

Patricia SEJOURNE

// {
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L'an deux mil vingt trois
i . le 3 février
on exercice : » le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dfiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
& la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOURFAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration 4 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration @ M= CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration & M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
{procuration a M=e FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-15
9.1.56

CONVENTION D'ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE
DU CENTRE DE GESTION DE LOIRE-ATLANTIQUE : AUTORISATION DE
SIGNATURE

Monsieur le Maire indique que le décret n® 85-603 modifié définit les modalités de
surveillance médicale des agents des collectivités territoriales. Ce texte est complété
par le décret n° 2022-551 relatif au service de médecine de prévention dans la fonction
publique territoriale.

Afin de mettre en ceuvre ces dispositions, il est proposé de signer une convention
avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loire-Atlantique afin
d’assurer le suivi médical professionnel des agents de la commune. Celle-ci sera
signée pour 3 années 4 compter du 1¢r janvier 2023,

Outre les modalités d'interventions du service de médecine auprés des agenis de la
commune (surveillance médicale, actions en milieu professionnel et prévention), la
convention fixe les conditions financieres de ces interventions et les modalités de prise
en compte des modifications tarifaires a chaque échéance annuelle.

A titre d’information, & compter du 1¢ janvier 2023, le taux de cotisation patronal
reste fixé¢ & 0,51% de la masse salariale. Ce taux comprend les visites médicales.
Cependant, les visites non honorées et non excusées seront désormais facturées au
tarif forfaitaire de 70 € la visite.
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Le taux de cotisation et les tarifs peuvent étre revas chaque année pendant la durée de
la convention par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loire-
Atlantique.

Au regard des éléments évoqués, il est donc demandé au Conseil Municipal de bien
vouloir se prononcer sur la signature de cette convention.

Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
I'unanimité :
- émet un avis favorable sur les termes et les conditions de la convention d’adhésion

au service de médecine de prévention du centre de gestion de la Fonction Publique
Territoriale de Loire-Atlantique,

- autorise Monsieur le Maire a accomplir toutes les formalités nécessaires a
I'exécution de la présente délibération, notamment & signer la présente convention.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétail:e de séance,
Le Maire, Pascal FPRAS Patricia SEJOURNE
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K‘ = ke A LA MEDECINE DE PREVENTION DU CENTRE DE
SO TARTIRUE GESTION DE LOIRE-ATLANTIQUE

ENTRE :

| 6 rue du Pen Duick Il - CS 66225 — 44262 NANTES CEDEX 2

Representé par son Président, Monsieur Philip SQUELARD, agissant en vertu d'une délibération du Conseil d'administration
| du 12 novembre 2020.

SIRET : 28440002500011

Et COMMUNE DE SAINT-JEAN-DE-BOISEAU o
| AVENUE DU ONZE NOVEMBRE 44640 SAINT-JEAN-DE-BOISEAU |

'Représentée par ;
SIRET: |

> Vularticle L 452-47 du code général de la fonction publique,
> Vuledecret n®85-603 du 10 juin 1985 relatif & 'nygiéne et & la séeurité du travail ainsi qu'a [a médecine professionnelle

et préventive dans la fonction publique teritoriale,
»  Vu le décret n°2022-551 du 13 avril 2022 relatif aux services de médecine de prévention dans la fonction publique

territoriale,
> Vu la deélibération du 15 décembre 2020 portant modification des modalités de tarification des prestations de la

médecine de preventicn,
> Vula délibération du conseil d'administration du Centre de gestion du 8 novembre 2022 qui adopte les principes de fa

présente convention & compler du 1 janvier 2023,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1/ OBJET DE LA CONVENTION :

COMMUNE DE SAINT-JEAN-DE-BOISEAU déclde d'adhérer au service de médecine de prévention du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territorlale de Loire-Atiantique conformément aux dispositions du code général de la
fonction publique et au chapitre | du titre Il du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié.

La présente convention a pour objet de définir les modafités de fonctionnement de fa médecine de prévention pour
Fexercice de ses missions définies au chapitre Il du titre Ill du décret n°85-603 du 10 juin 1985 : et recense les obligations

auxquelies chacune des parties s'engage.
ARTICLE 2/ CHAMP D'INTERVENTION

Sont concemés par ia présente convention, Fensemble des agents rémunérés par la collectivité, soit les -
~— fonctionnaires titulaires, stagiaires,

—- agents non titulaires de droit public,

— agents non titulaires de droit privé.
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ARTICLE 3/ NATURE DES MISSIONS DE MEDECINE DE PREVENTION

Le service de médecine préventive a pour mission de prévenir toute altération de la santé des agents du fait de leur travail,
notamment en surveillant les conditions d'hygiéne du travall, les risques de contagion et 'état de santé des agents. -

Ses missions sont assurées par les membres d'une équipe pluridisciplinaire animée et coordonnée par un médecin du
travail. Le service peut également accueiliir des intemes en medecine.

Afin d'assurer la mise en ceuvre des compétences médicales, paramédicales, techniques et organisationnelles
nécessaires & la prévention des risques professionnels et a ramélioration des conditions de travail, le service de médecine
préventive peut faire appe! 4 des professionnels de la santé au fravail ou & des organismes possédant des compétences
dans ces domaines.

3-1) Actions sur le milieu professionnel ¢t mission générale de prévention
3:1-1) Le médeocin du travail

Le médecin du travall consacre un tiers de son temps 4 sa mission en milieu de travail.
Il conseille Fautorité tenitoriale, les agents et leurs représentants notamment dans les domaines suivants .

— Tamélioration des conditions de vie et de travail dans les services,

— Pévaluation des risques professionnels,

— la protection des agents contre fensemble das nuisances et les risques d'accident de service ou de maladie
professionnelle ou & caractére professionnel,

~ [ladaptation des postes, des techniques et des rythmes de travall & la physiologie humaine, en vue de contribuer
au maintien dans l'emploi des agents,

~ ['hygisne générale des locaux de service,

~ I'hygiéne dans les restaurants administratifs,

~ linformation sanitaire.

A ce itre, la collectivité adhérente s'sngage &

— associer/informer le médecin du travail des actions de formation & Phygiéne et & la sécurité alnsi qu'a celles des
sauvetsurs secouristes du travail,
le consulter sur des projets de construction ou d’aménagements importants des bétiments administraifs et
techniques, de modifications apportées aux équipements alns! que ceux (iés aux nouvelles technologies. Le
médegin peut fomuler des propositions, notamment sur Taccessibilité des locaux aux agents handicapés,

— Tinformer de la composition et de la nature des substances utllisées, avant toute manipulation de peodults
dangereux, ainsi que de leurs modalités d’emploi. Les fiches de données de sécurité (F.D.S) doivent lui &tre
adressées,

— Pinformer de chague accldent de service et de chague maladie professionnelle ou & caractére professionnel.

Le médecin paut demander & {'autorité temitoriale de faire effectuer des prélévements et des mesures aux fins
d'analyse.

Il est amené 2 efiectuer des visites des lieux de travall ou plus pariiculiérement des études de poste si une
problématique plus spécifique est identifiée. Il bénéficie, ainsi que les membres de féquipe pluridisciplinaire, d'une liberté
d'accés aux locaux de travall entrant dans son champ de compétence, et est habilité a prescrire des adaptions de poste
pour permetire la compatibilité du poste de travail avec Pétat de santé de l'agent.

Lorsque l'autorité territorlale ne suit pas Pavis du service de médecine préventive, sa décision doit étre motivee par
écrit et le comité social territorial dolt en étre tenu informé.
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I} peut organiser/participer & des campagnes d’information portant sur des thémes de politique de santé publique
(alcoolisme, tabagisme, addictions...) ou sur d'autres sujets spécifiques aux milleux dans lesquels Il exerce ses fonctions
(risque inhérent & un secteur d'activité, thématique répondant 2 une problématique globale de la collectivité ou ciblée sur
certalns services, élément identifié au plan d'activité annuel du médecin spécifique 4 la collectivité ou commun & un groupe

de collectivités).

Il peut proposer ou pratiquer un certain nombre de vaccinations dans un but exclusif de prévention des risques
professionnels. Les vaccinations obligatoires pour certaines professions ou recommandées - dans le cadre de Ja
prévention - aprés évaluation des risques sont & la charge de lemploysur,

Le médacin du travall assiste de plein droit aux séances de la formation spécislisée ou & défaut du comité soclal
territorial (CST), Il a un réle consultatif et ne prend pas part aux votes.

I signale par écrit, & 'autorité territoriale, les risques pour la santé des agents qu'il constate et qui sont en rapport avec le
milieu de travail. .

3-1-2) L'infirmier de santé au travafl

L'infirmier de santé au travail exerce ses missions propres ainsi que celles confises et définies par le médecin du travail,
sous |a responsabilité de ce dernier et sur ia base de profocoles écrits.

A ce titre, il est amené & participer au suivi individuel de J'état de santé de I'agent et & réaliser des actions en milieu de
travail : évaluation et prévention des risques professionnels, amélioration des conditions de travail, tude et adaptation
des postes, participation & des actions de prévention en milieu de travail 4 destination des employeurs et des agents...

Il peut participer aux réunions du comité social territorial,

3-2) Surveillance médicale des acents
3-2-1) Visites médicales oblluatoires

Visite d'information et de prévention :

En vertu de 'article 14 du décret 85-603 du 10 juin 1985, les agents font Fobjet d'une surveillance médicale et sont soumis
a une visite d'Information et de prevention au minimum tous les 2 ans.

Cette visite peut étre réalisée par e médecin du travail, un collaborateur médecin ou un infirmier dans le cadre d'un
protogole formalisé,

La visite d'information et de prévention a pour objet
— d'interroger l'agent sur son état de santé,
— de linformer sur les risques éventuels auxquels f'expose son poste de travail,
— de le sensibiliser sur les moyens de prévention & mettre en ceuvre,
- g'identiﬁTr si son éfat de santé ou les risques auxquels Il est exposé nécessitent une orientation vers e médacin
u travail,
= delinformer sur les modalités de suivi de son état de santé par k¢ service st sur la possibilité dont 1 dispose, &
tout moment, de benéficier d'une visite & sa demande avec le médecin du travail,
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A l'issue de toute visite d'information et de prévention, si elle n'est pas réalisée par le e PTOTCISOTITTCT
de santé qui a effectué cette visite peut, s'il l'estime nécessaire, orienter sans délal 'agent vers le médecin du travail dans
le respect du protocole précité. [l informe I'agent de la possibilité d'étre regu par un médecin du travail.

Les agents foumissent & leur administration la preuve quiils ont satisfait & cette obligation.

Il existe deux catégories de visites médicales obligatoires : la visite d'information et de prévention initiale (corespondant
3 la visite d'embauche) et la visite d'information et prévention périodique correspondant & une visite de suivi.

Surveillance médicale parficuliére :

En sus de la visite dlinformation et de prévention (V.L.P), le médecin du travail et linfirmier de santé au travail exercent
une surveillance médicale particulidre (suivi individuel renforcé S.LR) & légard -

— des personnes en situation de handicap ;

—~ des femmes enceintes, venant d'accoucher ou allaitantes,

—  des agents réintégrés aprés un congé de longue maladie ou de tongue durée,

~  des agents occupant des postes dans des services comportant des risques spéciaux,
— des agents souffrant de pathologies particuliéres.

Le médecin du travall définit la fréquence et la nature du suivi que comporte cette surveillance médicale. Ces visltes
présentent un caractére obligatolre.

3-2-2) Visites médicales non obligatolres

Le service de médecine prévoit également la réalisation de visites médicales non obligatolres qui, bien que non
prévues par la législation et la réglementation spécifiques & la fonction publique teritoriale, sont énoncés dans le Code
du travail et constituent des mesures visant 4 favoriser le retour etiou maintien en emplof :
— visite de reprise du travail aprés congé de matemnité, aprés absence pour maladie professionnelle, aprés absence
d'au moins trente jours pour cause d'accident du travail, de maladie ou d'accident non professionnel,
— visite de pré-reprise pour les agents piacés en arét de travail d'une durée de plus de 3 mois,

— visite 3 la demande de l'agent, de 'employeur, du médecin fraitant ou du médecin du fravail.
Les visites médicales non obligatoires sont réalisées par le médecin du travail.

Le médecin du travail peut prescrire des examens complémentaires pour permetire la surveillance des risques de
maladies professionnelles ou pour définir laptitude ; ceci dans le respect du secret médical.

La premiére visite médicale donne lieu & ia création d'un dossler médical en santé au travail qui est complété aprés
chaque consultation médicale ou entreien infirmier ultérieurs. Chague consultation médico-professionnelle st chaque
entretien infimnier donnent liu  'établissement, en trois exemplaires, d'une attestation de sulvi individuel de P'état de
santé de ['agent.

3-3) Activités connexes
Intervention dans le champ de la médecine statutaire :
Le médecin du travail assure I suivi des dossiers médicaux auprés du Conseil médical. Il est amené & formuler des avis

et & rédiger un certaln nombre de rapports : imputabilité au service d'une maladie ; aptitude aux fonctions ; aménagement
des conditions de travail : derande par l'autorité territoriale d'un placement d'office en congé pour raison de maladie...
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Pluridisciplinarité :

Il concourt, dans le cadre la pluridisciplinarité & une approche globale des conditions de travail dans lsurs composantes &
la fois médicales, techniques et organisationnelles, A ce titre, i travailie en étroite collaboration avec différents intervenants
en santé au ftravail : infirmiers en sant$ au travail, intervenants en prevention des risques professionnels, assistants
sociaux, psychologues de travall et Intervenants spécialisés dans le maintien en emplof des agents reconnus travailleurs

handicapés.

Bilan annuel d'activité :
Le médecin établit un rapport annuel de son activité ;
= pour le compte de ia collectivité si elle dispose de son propre comité social temilorial,
= pour un groupe de collectivités lorsque ces derniéres sont rattachées au comits social territorial du Centre de

Gestion.

Alerte et veille sanitaire en milleu de travail ;

L'équipe pluridisciplinaire participe & la vellle sanitaire (plan santé-environnement, plan de veille sanitaire), & des
programmies de santé publique dans le domalne de la prévention des risques professionnels, a des études et enquétes,
en particulier & caractére épidémiologique en milleu de travail (§tudes & Pinitiative de I'nspection médicale du travail par

exemple).

Formation professionnelle et formation médicale continue :

Les madecins du travail et les infirmiers en santé au travail employés par ke Centre de Gestion pariicipent réguliérement
a des colioques ou des congrés de médecine du travail, ainsi qua des actions de formation médicale continue ou de
formation professionnelle dans le cadre de la mise & jour nécessalre de leurs connaissances,

Coordination médicale :
Un médecin assure la coordination de I'équipe pluridisciplinaire sur un temps dédié. i participe & Fanimation de I'équipe,

et veille notamment & 'harmonisation des pratiques.
ARTICLE 4 —~ CONDITIONS D’EXERCIGE DE LA MEDECINE DE PREVENTION

4-1) Indépendance professionnelle du médecin du travail

Le médecin du travall exerce son activité médicale en toute indépendance, dans le respect des dispositions du Code de
la santé publique, notamment celles relevant du code de déontologie médicale (articles R4127-5 et R4127-95 du Code de
la santé publique), et en application de I'article 11-2 du décret n® 85-603 du 10 juin 1985. 1l est tenu au secret médical
prévu par les textes en vigueur (article 111104 du Code de la santé publique), comme 'ensemble des membres du service

de médecine de prévention.

En cas de désaccord sur les conclusions émises par le médecin, les voies de recours sont -

=~ pour lemployeur, la demande d'avis auprés d'un médecin agréé ; & noter, que si lautorité territoriale ne suit
pas lavis du medscin de prévention, sa décision doit &tre motivée par écrit et le comité social terrdtorial doit en
&tre tenu informa,

— lasalsine du médecin Inspecteur régional du travail et de la main d’ceuvre territorialement compétent pour
avis, a la demande de I'autorité territoriale dans 'hypothése oir 'agent en cause contesterait les propositions
d'aménagement faites par le médecin du travail,

— la saisine du Conseil médical si les conclusions portent sur la nécessité ou non d'envisager un reclassement.
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4-2) Locaux de consultation ! Moyens matériels mis 2 disposition

Dans un souci d'offrir une bonne qualité de prestation & I'égard des agents de la collectivité adhérente, les visites
médicales ont lisu dans des locaux dits centralisés auxquels sont rattachées difiérentes collectivités. L'affectation a
chaque centre est déterminée par le service de médecine de prévention du Centre de gestion et notifiée & chaque
adhérent.

4-3) Recours aux pratiques médicales A distance

Les professionnels de santé au travail peuvent recourir, pour lexercice de leurs missions, a des pratiques médicales &
distance utilisant les technologies de l'nformation et de la communication. Préalablement au recours & ces pratiques,
fagent en est informé et son consentement est recuellli par écrit. Les conditions de mise en ceuvre assurent le respect de
la confidentialité.

Il appartient au médecin du travail d'évaluer, dans le cadre de sa mission d'animation et de coordination du service,
l'opportunité de la {&léconsultation en médecine du travall, notamment au regard du motif de a visite, des moyens du
sefvice et du poste d'affectation des agents.

ARTICLE 5 - FONCTIONNEMENT

5-1) Effectif de la collectivité
La collectivité adnérente s'engage & foumir un état précis de son effectif (embauche, départ...) une fois par an (au e
janvier de chaque année) au secrétariat du service de médecine de prévention.

5-2) Planification des visites médicales et des entretiens infirmiers

Les dates de vacations sont fixées par le secrétariat compétent pour P'adhérent, aprés avis de celul-ci, en fonction des
impéretifs des plannings. Le temps dédie aux consultations et aux entretiens infirmiers est fonction de l'effectf. La durée
des consultations et des entretiens infirmiers peut étre modulée en fonction de leur nature.

La collectivité organise les rendez-vous et la convocation des agents dans des délais permettant & ces demiers de se
munir de tout document médical quiils désireralent soumetire au médecin. La collectivité s’assure que tout agent
qu'elle aura convoqué se présente blen & la visite.

La collectivité envoie, 10 jours au plus tard avant les visites, le planning des consultations et des entretiens infirmiers au
secrétariat compétent par messagerie électronique & Padresse suivante : medecine@cdad4 fr.

A Vissue de ce délal, chaque rendez-vous planifié et non honoré sera facturé 4 la collectivité, au tarif en vigueur,
sauf en cas d'absence Justifiéle par un événement non programmé (maladie, événements famillaux
réglementaires, gréve).

La Collectivité informera Pagent de la nécessité de se présenter & la visite avec les données médicales utiles (carnet de
santé, camet de vaccination, demiére ordonnance, comptes rendus de consultation médicale spéciallsée, d'hospitalisation
ou d'examen complémentaire, dossier RQTH s'il y en a un, fiche de poste si elile n'a pas déja été communiquée...).

L'adhérent s'engage & accorder les autorisations d'absence nécessaires & ses agents pour se rendre aux convocations,
conformément a Particle 23 du décret n° 85-603 du 10 juin 1985.

Toute consultation 2 la demande de I'employeur doit faire 'objet d'une demande motivée par écrit, transmise au
secrétariat compétent en amont de son organisation.



- Envoyé en préfecture le 09/02/2023

Regu en préfecture le 09/02/2023

Affiché le
ID : 044-214401663-20230206-COM2023DE_02_15-DE

Publié le 13 février 2023

5-3) Attestation de suivi individuel de I'état de santé

A la suite de chaque visite, le médscin de prévention ou Finfirmler de santé au travail établit une affestation de suivi de
I'état de santé :
un exemplaire est remis & I'agent,
— un autre transmis secondairement par le secrétariat 4 'adhérent
— un exemplaire dans le dossier médical de 'agent.

ARTICLE 6 / MODALITES FINANCIERES

L'ensemble des activités déciinées & l'article 3 de la présente convention est financé par une cotisation spécifique dont
lassiette est calculée sur les rémunérations des agents de la collectivité bénéficiaire de la surveillance médicale.

Son taux est fixé par le Conseil d'administration du Centre de Gestion. Il est modifiable chaque année par délibération du
Conseil d'administration (en général en décembre de 'année n pour une application au 1er janvier de 'année n+1).

Le taux de cotisation pour Fexercice 2023 est fixé 4 0,51% de la masse salariale, Le taux est consultable sur le site Intemet
du Gentre de Gestion (www.cda44.fr). |l est convenu que la publication du taux, sur le site cits, dispense de 'établissement

d'avenant a la présente convention.

Les modalités relatives & I'assiette, 4 la liquidation et au versement de cette cotisation sont identiques a celles prévues 3
l'article L 452-30 du code général de la fonction publique.

Les effectifs et rémunérations de la collectivité signatalre sont obligatoirement renseignés mensuellement sur le site du
Centre de Gestion, onglet Net Cotisations (hitos:/fwww.cd 44.frfextranets onglet Net Cotisations).

Le réglement mensue! est effectué auprés de :

Monsleur Ie Receveur des Finances de Nantes Munlcipale, service de gestion comptable de Nantes,
8, rue Pierre CHEREAU - BP 53615 - 44036 NANTES CEDEX 1
RIB : BDF de NANTES 30007 00589 C4400000000 44
IBAN : FROG 3000 1005 89C4 4000 0000 044
BIC : BDFEFRPPCCT

Sont inclus dans la cotisation les examens complémentaires prescrits sur ordonnance par le médecin du travail
{radiographis, analyse de sang, efc.).

Les rendez-vous non honorés et non excusés font l'objet d'une facturalion, sur la base du tarif fixs par le Conseil
d'administration du Centre de Gestion, selon les modalités prévues & l'article 5-2 de la présente convention. Ce tarif est
fixé & 70 euros par visite pour lannée 2023, il est révisable selon les mémes modalités que le taux de cotisation.

ARTICLE 7/ DUREE, RENOUVELLEMENT ET DENONCIATION DE LA PRESENTE CONVENTION
La présente convention est conclue pour la période du 01/01/2023 au 31/12/2025. Au terme de cette dale, elle est

renouvelable par reconduction expresse.
A tout moment, en cours de contrat, I'une ou l'autre des parties peut dénoncer f'accord par lettre recommandée avec

accusé de réception, sous réserve d'un préavis de 3 mols.

ARTICLE 8 / MODIFICATIONS

Toute modification des termes de la convention donnera lieu & I'établissement d'un avenant signé des deux parties,
sous réserve d’un délai de prévenance de 2 mols.

T2HH
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ARTICLE 9 / ASSURANCE

Le Centre de gestion et la collecfivité adhérente déclarent étre nomalement assurés auprés d'une compagnie
notoirement solvable pour leur responsabilité civile.

La responsabilité de la collectivité adhérente ne peut en aucun cas &tre engagée du fait des prestations offertes dans
le cadre du présent accord.

ARTICLE 10 / CONTENTIEUX

Le tribunal de Nantes est compétant pour connaitre de tout litige relatif & la présente convention,

Fait en deux exemplaires
4 NANTES, le 09/12/2022

Le Représentant de I'administration Le Président du Centre de Gestion,

o
-

Philip SQUELARD
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

| Nombre de conseillers

L’an deux mil vingt trois
o : 2 le 3 février
SIEXEIEES 9 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dment convoqué s’est réuni en session ordinaire
2 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
volants: 28 l Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE -~ LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mme CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration 4 M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
{procuration & Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-16 |
4.1.8 |

CONTRAT GROUPE D’ ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES DU
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE
LOIRE-ATLANTIQUE : AUTORISATION D’ ADHESION

Monsieur le Maire rappelle gue Ie Conseil Municipal a, gar délibération du 6 octobre
2022, mandaté le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loire-
Atlanti%ue pour négocier un contrat d'assurance statutaire garantissant les frais laissés a la
charge de la collechvité en vertu de Vapplication des textes régissant le statut de ses agents
(artigiz 26 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 et article 8 de I'ordonnance n°2021-1574 du 24
novembre 2021).

Dans ce contexte, et aprés avoir engagé une consultation sous forme d’appel d&’offres, le
Centre de Gestion a retenu loffre de la compagnie d’assurance GM%?eassociée au
gestiornmaire SIACL

Pour les collectivités de plus de 30 agents affiliés 4 la CNRACL, les caractéristiques du
contrat sont les suivantes :

- assureur : GMF

- gestionnaire : SIACI

- durée du contrat : 4 ans (du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2026)
- végime du contrat : capitalisation

Au regard des conditions envisagées, il est proposé d’adhérer au contrat uniquement
pour les agents permanents, titulaires et stagiaires, affiliés 2 la CNRACL. Les risques
couverts et les taux de cotisation proposés sont les suivants gkes pourcentages sont
appliqués & la masse salariale assurée et les chiffres entre parenthéses sont les taux de
I'ancien contrat a prestations équivalentes) :
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Indiquer si
Garanties Choix franchise (en Taux
| B ] jours par arrét)

R OuUl 0,28%
Décés 0 NON Néant (016%)
Accident de service - Maladie o -
imputable au service (y compris ggIN franchise 11’2‘24’
temps partiel thérapeutique) (1,65%)
Longue Maladie / Longue durée (y oul Sans 1'72%_
compris temps partiel thérapeutique) 0O NON franchise (a.7a% avfi‘;f;gl;gtu“;? |
Maternité, Paternité et Accueil de M OUIL Sans 1,17%
I'enfant, Adoption 0 NON franchise (1,82%)
Incapacité (Maladie ordinaire, temps Qout
partiel thérapeutique, disponibilité NON / /
d’office, invalidité temporaire)

Taux global pour 'ensemble des '“‘*»M){/ o 4,88%
garanties |~ = B37%) |

L’'assiette retenue pour
traitement indiciaire brut et
également y inclure :

0 Le complément de
o 'indemnité de rési

calculer la cotisation est composée obligatoirement du
de Ia nouvelle bonification indiciaire. La collectivité souhaite

traitement indiciaire (CTT)
dence

o le supplément familial de traitement (SFT)

A ce montant s’ajoutera
s'éleve a 0,16% de la masse
contrat).

une cotisation complémentaire pour les frais de gestion qui
salariale assurée (sans changement par rapport au précédent

Les frais de gestion seront versés au Centre de Gestion. Le taux pourra étre actualisé
tous les ans par Je conseil d’administration du Centre de Gestion. Ces frais rémunérent le
Centre de Gestion pour les missions d’interface entre le gestionnaire du contrat et les
collectivités adhérerites (mise en route du contrat, négociation des évolutions, intermédiaire

en cas de litige, suivide la b
termes de prévention).

onne exécution du contrat, préconisation d’actions a mener en

Pour conclure, Monsieur le Maire indique qu’a masse salariale équivalente, notre
contribution avec ce nouveau contrat serait de 50 182 € contre 87 116 € actuellement.

Apres avoir pris connaiss
Funanimité :
- émet un avis fav

ance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &

orable sur les termes du contrat d’assurance des risques

statutaires proposé par GMF/SIACI pour une durée de 4 ans a compter du 1er
janvier 2023, dans les conditions définies ci-dessus,

- autorise Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les dispositions

nécessaires a la bo
contirat.

nne exécution de cette délibération et notamment & signer le

Fait & Saint-Jean-de-Bois

eau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
| - le 3 février
| en exercice : 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 diiment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration & M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration a M= CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration & M. BLANCHARD) - MM. VENERFAU - MOURRAIN
(procuration 8 Mme FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-17
4.1.1

MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS : AUTORISATION DE
CREER UN POSTE D’ ANIMATEUR TERRITORIAL A TEMPS COMPLET

Monsieur le Maire indique au Conseil Municipal qu'au vu de Vévolution du
fonctionnement du service enfance-jeunesse-éducation, il est proposé de réorganiser les
missions administratives de ce dernier et de créer un poste d'adjoint 4 la responsable du
service enfance-jeunesse-éducation sur un poste de catégorie B qui aura notamment
pour mission d’étre le référent pédagogique des responsables de poles. De ce fait, les
missions d’accueil des familles et de suivi des inscriptions seront désormais assurées
par un agent du service accueil-secrétariat.

Mongieur le Maire propose donc de modifier le tableau des effectifs en créant un
poste d’ Animateur territorial a temps complet & compter du 6 février 2023,

Si les délais de recrutement le nécessitent, le poste vacant pourra étre occupé
temporairement par un agent contractuel relevant de la catégorie B, dans les conditions
fixées a Yarticle L 332-14 du Code Général de la Fonction Publique. Le candidat devra
justifier des diplémes nécessaires pour accéder au grade d’animateur territorial et
justifier d’'une expérience professionnelle en service enfancejeunesse-éducation de
collectivité territoriale.
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La rémunération de I'agent contractuel sera fixée en référence a la grille indiciaire du
grade d’Animateur Territorial, entre le 1 et le dernier échelon du grade. Elle sera
déterminée en fonction de la qualification et des expériences antérieures de I'agent. Le
contrat sera d'une durée maximale d'un an et pourra étre renouvelé dans la limite de 2
années.

Apreés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
Tunanimité :
- décide de modifier le tableau des effectifs de Ja commune & compter du 6 février
2023 selon le détail suivant :
o création d’un poste d’Animateur Territorial & temps complet,
- autorise Monsieur le Maire ou son représentant a effectuer toutes les démarches
nécessaires a 'exécution de la présente délibération.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
s le 3 février
on exereice - ed le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dment convoqué s’est réuni en session ordinaire
4 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants:: 28 Maire.
L

Date de convocation du Conseil Municipal ; 27 janvier 2023

PRESENTS : M= CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
~ SEJOURNE ~ LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M, BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & M= CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration & M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration 2 M™e FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-18
1.1.10

ACCUEILS DE LOISIRS : ACTUALISATION DES TARIFS DES REPAS LIVRES

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 3 décembre
2020, il avait été autorisé la signature d’un contrat de livraison de repas pour les accueils de
loisirs avec la société « A.P.I. restauration » pour une durée d’une année reconductible au
maximum 3 fois & compter du 1¢f janvier 2021,

Par courrier requ le 26 décembre 2022, Ia société « A.P.I. restauration » nous informait
qu’en raison de I'augmentation du prix des denrées alimentaires, de I'énergie et du SMIC,
elle sollicitait une actualisation de ses tarifs de 14% au 1% janvier 2023.

Aprés négociation, il est finalement proposé une augmentation de 5% selon le détail

suivant :
| PrixHT Prix TTC
' Repas adulte 3219€ | 33%6€ |
'?ef;as enfant maternelle |"— N [ T
(¢ Eléments) 2673€ | 282¢

Repas enfant maternelle | ' T |
(5 Eléments) | 2,799 € 1 2,953 € ‘
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Au regard de ces éléments, il est donc demandé a I' Assemblée de se prononcer sur les

tarifs ci-dessus.

Apreés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &

I'unanimité

- émet un avis favorable sur une actualisation des tarifs proposés par la société
« APL restauration » pour les accueils de loisirs & compter du 1% janvier 2023

telle que présentée ci-dessus.

. autorise Monsieur le Maire a accomplir toutes les formalités nécessaires a
I'exécution de la présente délibération, notamment a signer l'avenant concerné.

Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023
Le Maire, Pascal PRAS

La secrétaire de séance,
Patricia SEJOURNE

\ N

X

N\
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13 février 2023

EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
. le 3 février
en exercice - 29 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dliment convoqué s’est réuni en session ordinaire
a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GATLLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration a M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration 8 Mm¢ CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration a M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration & M= FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

1

COM2023DE-~02-19

5.7.8

TARIFICATION SOLIDAIRE DES TRANSPORTS PUBLICS URBAINS :
AUTORISATION DE SIGNER UN AVENANT A LA CONVENTION

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, par délibération du 1er juillet
2021, il avait ét¢ autorisé la signature d’une convention entre Nantes Métropole, Ia société
d’économie mixte des transports de I'agglomération nantaise et la commune de Saint-Jean-
de-Boiseau relative & la tarification solidaire du réseau de transports publics urbains de
I'agglomération nantaise.

Du fait des évolutions économiques et sociales de ces dernitres années, il est apparu
nécessaire de faire évoluer les seuils actuellement en vigueur selon les principes suivants :

- Augmentation du plafond maximal des ressources permettant laccas au
dispositif (900 € au lieu de 600 €)

- Création d'une quatridme tranche de tarifs du fait de la réévaluation du seuil
maximal

Au regard de ces éléments, il est donc demandé 4 I Assemblée de bien vouloir autoriser
la signature de cet avenant.
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Aprés avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, &
I'unanimité :

. émet un avis favorable sur les termes de I'avenant & la convention entre Nantes
Métropole, la société d’économie mixte des transports de l'agglomération
nantaise et la commune de Saint-Jean-de-Boiseau relative a la tarification
solidaire du réseau de transports publics urbains de 'agglomération nantaise.

. autorise Monsieur le Maire & accomplir toutes les formalités nécessaires &
Texécution de la présente délibération, notamment a signer Yavenant concerne.

— =
Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
| Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE

o -"/-E
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Article 1 - Evolutions du dispositif

Sept ans aprés la mise en ceuvre de la tarification solidaire des transports collectifs, et du fait des évolutions
économiques et sociales de ces dernidres années, la révision des sedlils existants apparaissait nécessaire.

Ces évolutions seront appliquées & compter du 1er mal 2023, avec une ouverture anticipée de linstruction
des dossiers au 1% février 2023. -

1.1 Augmentation du plafond maximal de ressources

A la mise en osuvre du dispositif, le plafond maximal d’accés au dispositif était de 600€ de quotient familial
(QF). '

.Ce plafond est désormais fixé 4 900€ de QF.
1.2 Modification des seulls en vigueur

Le dispositif comptait initialement trois seuils proposant différentes réductions

- un quotient familial entre 0 et 350 : gratuité
- un quotient familial entre 3561 et 500 : 90 % de réduction
- un guotient familial entre 501 et 6800 : 70 % de réduction pour les 26-59 ans et 50 % pour les autres

tranches d'age

QF Inférieur ou QF entre 351 et ] [ QF en_tre 501 et

égal & 350 500 600 5
1 GRATUITE REDUIT 1 \ REDUIT 2 ‘
|2660ans | | 70 %
~__ |60ansetplus B ‘
Formule illimitée Moins de 26 ans 100 % 90 %
TAN | i | 50 %
_ Moins qe 1 8_ans | [
I Moins de 12 ans | | |

.Tableau 1 : Seuils en vigueur entre le 1* janvier 2016 et le 30 avrif 2023

I'augmentation du plafond maximal entraine la modification des seulls intermédiaires et la création d'un
guatriéme seuil.

Les seuils se répartissent désormais de la maniére suivante :
- le seuil comprenant les ménages entre 501€ et 600€ de QF passe a 750€, tout en conservant fes

réductions en place,
- un quatridgme seuil entre 751€ & 900€ de QF proposant une réduction de 30 % sur les formules illimitées

TAN est créé.

| QF inférieur ou | QF entre 351 ' QF en;re 501 i QF entre 751 |

égal & 350 et 500 et 750 et 900
GRATUITE REDUIT 1 REDUIT 2 REDUIT3 |
o E’.G_-So_ans | o . __ 70 % | - '
60 ans ;t plus_ ) ‘
Formule MIMI%e | Moins de 26 ans 100 % 80 % 30 %

\ - 50 %
Mqins de 18 ans ‘

~ |Moins de12ans | . _ 1 |
Tableau 2 : Seuils en vigueur & partir du 1° mai 2023
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Convention de gestion et modalités
d’organisation du dispositif de tarification
solidaire des transports collectifs ~ Période 2021-2027

Avenant n°1

Entre

Nantes Métropole, autorité compétente en matiére de transports urbains, représentee par Berirand AFFILE,
Vice-Président délégué, doment habilitée & cet effet par la décision ne 2022 — 1368 en date du Q€ /AL fdall
ou en vertu d'une délibération du Conseil Métropolitain du 7 octobre 2022,

Désignée ci-aprés « Nantes Métropole »

Et

LB COMIMIUNE 8 ...veuervereessretis sarinisa st ie sss s s ssa s s st représentée par son ou sa maire,
e e e BGTSSANEEN VEIL T . vveveiesiere i eerrrasrrmreees o sss e sa s
Désignée ci-aprés « la commune »

Et

Le CCAS (Centre Communal d'Action Social) de la corhmune s - BV EOTO VNP RUPPISPPPIRP Y , représenté
par son ou sa PIESIABNE, ..evvvveereirevis e maenrnssssras srasg s s s e s agissant en veriu
de.....

o ivanros « o GCAB S
Et

La SEMITAN (Sociéte d'Economic Mixte des Transports de I'Agglomération Nantaise), saciété anonyme
d'économie mixte locale, représentee par Olivier LE GRONTEC, son Directeur Général, habilité & cet effet.
Désignée ci-aprés « SEMITAN »

1} est exposé ce qui suit :

Lors du Conseil Métropolitain du 6 fevrier 2015, les élus de Nantes Méiropole ont adopté une délibération
concernant la mise en ceuvre d'une tarification solidalre des transports collectifs basée sur les ressources
des ménages. Mis en csuvre au 1¢ janvier 2016, le dispositif a &té révisé une premiére fois suite au Conseil
Métropolitain du 26 juln 2017, quia approuvé |a modificatioh des réductions en vigueur.

Le dispositif permet d'attribuer des réductions en fonction du niveau de revenus des ménages. Les
ressources des ménages sont analysées par les 24 communes de I'agglomération au travers du quotient
samilial et les abonnements sont valables 1 an, renouvelables chaque année,

Nantes Métropole a souhaité assocler les 24 communes de I'agglomération au dispositif en leur conférant le
statut d'Autorité Organisatrice de second rang (AO2), leur permettant ainsi d'exercer des missions de
proximité auprés des foyers qui souhaiteraient souscrire au dispositif.

Une convention triparti{e fiant Nantes Métropole, la SEMITAN et chaque commune, a ainsi été signée. Le
dernier renouvellement des conventions date du.1* novembre 2021, pour une durée de 6 ans.

Le Conseil- Métropolitain du 7 octobre 2022 a voté la mise & jour du dispositif et des seulls qui le composent.
Il en résulte le présent avenant, dit Avenant n°1, & la Convention en cours afin de prendre en compte les
gvolutions du dispositif.
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Publié le 13 février 2023

Article 2 — Impacts sur les modalités de gestion et d’organisation du dispositif

2.1 Les abonnements

La mise & jour du'plafond maximal de ressources n’impacte pas les autres composantes du dispositif, &

savoir :
- l'application sur les formules illimitées TAN ;
-les crittres d'éligibilité particuliers du dispositif (bénéficiaires de FAllocation Adulte Handicapé et
personnes en cours de régularisation admlmstratlve) ;
- le périmétre des usagers concernés ;
- la durée de validité des abonnements
- efc.

2.2 L'instruction des dossiers

Les roles et missions de chacune des parties restent déterminés par la Convention de gestion et modalités
d'organisation en vigueur du 1°" novembre 2021 au 31 octobre 2027,

Article 3 — Mise a jour des coordonnées du STP

En cas de probléme rencontré avec le logiciel DELTAS, Il est nécessaire d'effectuer une demande auprés du
Support Technique des Postes de travail (STP) de Nantes Métropole an vue d'une résolution.

Le nouveau numéro de téléphone est le stivant : 02 40 99 92 90.

Article 4 — Entrée en vigueur

Le présent avenant entre en vigueur a combter de la mise en ceuvre anticipée des évolutions du dispositif,
soit le 1*" mai 2023,

Article 5 — Disposition générale
Toutes les clauses et conditions générales de la Convention de gestion et modalités d’organisation

demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux dispositions du présent avenant, lesquelies
prévalent en cas de contestation.

A Nantes, le 08/4-‘2\‘[4&&&

Pour Nantes Metropole Pour la commune Pour la SEMITAN
Le Vice-Président LeMairede .......coovvi i cceeen Le Directeur Général
Bertrand AFFILE Olivier LE GRONTEC

Le Président
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

I Nombre de conseillers
L’an deux mil vingt trois
. le 3 février
Sk xeeeics 2 le Conseil Municipal de la commune de Saint Jean de Boiseau
présents : 24 dment convoqué s’est réuni en session ordinaire
& la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal PRAS,
votants : 28 Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 27 janvier 2023

PRESENTS : Mmes CRASTES - SINQUIN - COSTANTINI - FOUCHER - BRIAND
- SEJOURNE - LE CLAIRE - CHAUVET - BAJARD - RUIZ - BOUREAU -
LECOMTE - WILLEFERT.

MM PRAS - CHANU - BLIGUET - BLANCHARD - ALI - VAILLANT - GUIHO -
GODEAU - LE MEILLAT - LE LOUET - GAILLET.

ABSENTS: Mmes PERROT (procuration 2 M. BLIGUET) - KIRION
CHAPELIERE (procuration & Mm: CRASTES) - VANNOUVONG-GALLAND
(procuration a M. BLANCHARD) - MM. VENEREAU - MOURRAIN
(procuration & M= FOUCHER).

Madame SEJOURNE a été élue secrétaire de séance.

COM2023DE-02-20
5.7.8

CONVENTION DE GESTION : AUTORISATION DE SIGNATURE

Monsieur le Maire rappelle & I'Assemblée que, pour faciliter la mise en place de la
communauté urbaine lors de sa création en 2001, des conventions de gestion avaient été
conclues entre les communes membres et la communauté urbaine pour autoriser la
réalisation de prestations au bénéfice des communes ou de la communauté urbaine.

Conclues pour une durée initiale de six ans, ces conventions pouvaient étre renouvelées
par facite reconduction pour des durées équivalentes. Elles étaient toujours en vigueur en
2022,

Elles portent principalement sur F'entretien des espaces verts des voiries métropolitaines
réalisé par les communes pour le compte de Nantes Métropole et sur des prestations
diverses réalisées par Nantes Métropole pour le compte des communes.

Nantes Métropole et les communes membres avaient fait le choix de cette organisation
pour respecter la logique des métiers lors du transfert des agents, éviter la création de
doublon d’équipes & Nantes Métropole et dans les communes sur des périmetres similaires
d’intervention.

Lors des discussions qui ont présidé a I'adoption par Nantes Métropole le 9 décembre
2021 du nouveau pacte financier métropolitain de solidarité, Nantes Métropole et les
communes membres ont décidé de reconduire le principe de cette organisation pour des
raisons techniques et organisationnelles.

Elles ont toutefois décidé de revoir partiellement les conditions d’exécution notamment
financiéres des prestations d’entretien des espaces verts des voiries métropolitaines qui
reposaient depuis 2001 sur un principe de gratuité.
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La création de nouveaux aménagements de voirie depuis cette date a, en effet, entrainé
une augmentation de la charge de I'entretien des espaces verts confiée aux communes.

Pour tenir compte de 'augmentation de cette charge, le nouveau pacte financier
métropolitain de solidarité conclu entre Nantes Métropole et les communes prévoit que
Nantes Métropole finance I'entretien des espaces verts sur les voiries créées entre 2001 et
2021 et celui des espaces verts sur les voiries qui seront créées & partir de 2022 au travers de
la révision de F'attribution de compensation versée aux communes. C’'est dans ce contexte
qu'il est proposé de conclure la présente convention.

Plus précisément, les espaces concernés par cette mission sont les suivants :
. Espaces verts et arbres d’accompagnement de voirie
. Espaces verts a fonction hydraulique non cloturés (bassins, espaces verts
d’infiltration et noues)
» Parkings métropolitains
» Espaces végétalisés situés sur des emprises du domaine public fluvial ou
maritime
La réalisation des prestations décrites & V'article 2 donne lieu, a partir du 1= janvier
2022, & une augmentation de I'attribution de compensation versée par Nantes Métropole a
la commune d’un montant de 34321 € établie sur Ia base du rapport adopté par la
Commission Locale d’Evaluation du Transfert des Charges le 26 novembre 2021 et adoptée
par le conseil métropolitain du 24 mars 2022.

Une nouvelle révision de Vattribution de compensation sera proposée & I'approbation
du conseil métropolitain, avec effet rétroactif pour 2022, pour tenir compte des résultats de
la finalisation de I'inventaire, commune par commune, et de la classification par typologie
d’espaces, qui sera réalisé dans le courant du 3me trimestre de I'année 2022, pour le
compléter par les données de I'année 2021.

Ce montant, hors effet rattrapage lié a la fiabilisation effectuée en 2022, sera reconduit
dans Vattribution de compensation 2023 et revalorisé de 1% pour I'attribution de
compensation 2024.

Au regard des éléments présentés ci-dessus, il est donc demandé au Conseil Municipal
de bien vouloir autoriser la signature de la convention de gestion & intervenir entre Nantes
Métropole et la commune.

Apres avoir pris connaissance de ce dossier et en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a
Tunanimité :
- émet un avis favorable sur les termes de la convention de gestion 2 intervenir
entre Nantes et la commune de Saint-Jean-de-Boiseau telle que présentée ci-
dessus.

- autorise Monsieur le Maire & accomplir toutes les formalités nécessaires a
Texécution de la présente délibération, notamment a signer la convention

concernée.
Fait & Saint-Jean-de-Boiseau le 6 février 2023 La secrétaire de séance,
Le Maire, Pascal PRAS Patricia SEJOURNE
/ ‘f.;-" \,‘,\.\,
[ / ! I ; % ',‘47
| A | P
ﬂ il
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ENTRETIEN DES ESPACES VERTS SUR VOIRIE ET AUTRES PRESTATIONS
CONVENTION DE GESTION ENTRE NANTES METROPOLE ET LA COMMUNE
DE SAINT-JEAN-DE-BOISEAU

ENTRE LES SOUSSIGNES,

Nantes Métropole, représentée par Pascal BOLO, diment habilité & cet effet en vertu
de la délibération du conseil métropolitain des 9 et 10 février 2023

Ci aprés dénommée "Nantes Métropole " d'une part,
ET

La Commune de Saint-Jean-de-Boiseau, représentée par Pascal PRAS, Maire,
agissant en cette qualité en vertu d’une délibération du Conseil Municipal en date du 3 février
2023

Ci aprés dénommée « la Commune » d'autre part,

PREAMBULE

Pour faciliter la mise en place de la communauté urbaine lors de sa création en 2001, des
conventions de gestion avaient été conclues entre les communes membres et la communauté
urbaine pour autoriser la réalisation de prestations au bénéfice des communes ou de |a
communauté urbaine.

Conclues pour une durée initiale de six ans, ces conventions pouvaient étre renouvelées par
tacite reconduction pour des durées équivalentes. Elles étaient toujours en vigueur en 2022.

Elles portent principalement sur I'entretien des espaces verts des voiries métropolitaines
réalisé par les communes pour le compte de Nantes Métropole et sur des prestations diverses
réalisées par Nantes Métropole pour le compte des communes.

Nantes Métropole et les communes membres avaient fait le choix de cette organisation pour
respecter la logique des métiers lors du transfert des agents, éviter la création de doublon
d'équipes & Nantes Métropole et dans les communes sur des périmétres similaires
d'intervention.

Lors des discussions qui ont présidé a I'adoption par Nantes Métropole le 9 décembre 2021
du nouveau pacte financier métropolitain de solidarité, Nantes Métropole et les communes
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membres ont décidé de reconduire le principe de cette organisation pour des raisons
techniques et organisationnelles.

Elles ont toutefois décidé de revoir partiellement les conditions d'exécution notamment
financiéres des prestations d'entretien des espaces verts des voiries métropolitaines qui
reposaient depuis 2001 sur un principe de gratuité.

La création de nouveaux aménagements de voirie depuis cette date a, en effet, entrainé une
augmentation de la charge de I'entretien des espaces verts confiée aux communes.

Pour tenir compte de Faugmentation de cette charge, le nouveau pacte financier métropolitain
de solidarité conclu entre Nantes Métropole et les communes prévoit que Nantes Métropole
finance I'entretien des espaces verts sur les voiries créées entre 2001 et 2021 et celui des
espaces verts sur les voiries qui seront créées A partir de 2022 au travers de la révision de
Iattribution de compensation versée aux communes. C'est dans ce contexte qu'il est proposé
de conclure la présente convention.

Article 1 : Objet et fondement de la convention

La convention a pour objet, dans son titre 1, de définir la nature et les modalités des prestations
confiées par Nantes Métropole a la Commune.

Dans son titre 2, elle a pour objet de définir la nature et les modalités des prestations confiées
par la Commune & Nantes Métropole.

Elle est conclue sur le fondement de l'article L.5215-27 du code général des collectivités
territoriales qui prévoit la possibilite pour une métropole et ses communes membres de se
confier mutuellement la gestion de certains services relevant de leurs attributions respectives.

Titre 1 : Prestations réalisées par la Commune pour le compte de
Nantes Métropole : entretlen des espaces verts des voiries
métropolitaines

Article 2 : Espaces concernés

Nantes Métropole confie & la Commune lentretien des espaces verts des voiries
métropolitaines et des espaces associés, notamment les dépendances de voiries (ouvrages
nécessaires a leur bon fonctionnement).
Les espaces précisément concernés par cette mission sont les suivants :

. Espaces verts et arbres d’accompagnement de voirie :

> massifs végétalisés, pelouses, prairies, pieds d’arbres plantés ou enherbés
(y compris spontanés), haies ornementales ;

> boisements en agglomération, arbres isolés, arbres d'alignement.
. Espaces verts & fonction hydraulique non clbturés (bassins, espaces verts d'infiltration
et noues) :

> bassins paysagers ou accessibles au public pour une fonction de loisirs
(sport, détente...) : abords, berges et fonds d'ouvrage ;

> autres bassins non cloturés (dont bassins en eau) : abords ;
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> noues et espaces verts d'infiltration : les espaces verts d’infiltration sont des
espaces végétalisés secs congus avec une dépression de faible profondeur
permettant de capter et d’infiltrer les eaux de ruisseliement.

«  Parkings meétropolitains : tous les massifs végétalisés accompagnant les parkings,
situés en agglomération et hors agglomération, avec ou sans controle d'accés (y
compris les parkings dont I'exploitation a été confiée & un prestataire ou un délégataire
de service public).

- Espaces végétalisés situés sur des emprises du domaine public fluvial ou maritime
dont la gestion est confiée, par AOT ou par transfert de gestion, & Nantes Métropole
au titre de sa compétence « voirie ».

L'ensemble de ces espaces est répertorié sur les outils SIG (« CoVert » et « Lilas ») de Nantes
Métropole mis & disposition de la Commune.

Article 3 : Missions réalisées par Nantes Métropole

L'entretien par la Commune des espaces verts sur voiries métropolitaines est réalisé dans le
cadre fixé par Nantes Métropole qui :

o définit et coordonne la politique publique métropolitaine en matiére de végétalisation
de pleine terre, de gestion intégrée des eaux pluviales et de renouvellement du
patrimoine arboré, y compris des choix d'implantation, rédige les documents de
référence en matiére de conception et de gestion ;

= met a jour les données SIG « espaces verts » et les données d'inventaire des arbres
et des ouvrages hydrauliques destinées & mieux connaftre le patrimoine métropolitain

= réalise sous sa responsabilité la veille sanitaire (résultat communiqué & la commune)
du patrimoine arboré pour détecter les maladies et les ravageurs (surveillance, alerte,
mesures prophylactiques, prévention, sensibilisation, communication) et surveille le
patrimoine arboré pour garantir la sécurité des habitants et des usagers (suivi des
arbres signalés, réalisation des diagnostics approfondis) et en communique les
informations correspondantes & la Commune ;

o realise la surveillance des ouvrages de gestion des eaux pluviales pour en garantir le
bon fonctionnement (obstacle a I'écoulement, stagnation des eaux, ...) ;

o réalise les interventions urgentes sur le patrimoine arboré ou hydraulique qui sont
rendues nécessaires pour des raisons de sécurité et en informe la Commune :

= est en charge de la conception et de la réalisation des aménagements ou des
réaménagements de 'espace public métropolitain, y compris pour les espaces verts et
les arbres ;

o définit et met en ceuvre les programmes de renouvellement des arbres ainsi que de
curage, de réparation ou de réhabilitation des ouvrages de gestion des eaux pluviales ;

= assiste la Commune, dans le cadre de relations bilatérales ou dans le cadre des
réseaux techniques, pour toute question relative a la gestion des patrimoines arborés,
notamment la surveillance et le suivi des arbres (pour repérer les défauts et les
symptémes), le choix des modes de conduite (élagage et taille), la valorisation du bois,
la prise en compte de |a biodiversité... ; il en est de méme pour toute question relative
a la gestion paysagére des ouvrages hydrauliques ;

° assure, avec ses équipes de voirie verte, I'entretien des dépendances routiéres vertes
non visées par larticle 2 (boisements hors agglomération, accotements, fossés, talus
routiers, haies bocagéres).
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Article 4 : Contenu des prestations d’entretien réalisées par la Commune
L'entretien des espaces verts des voiries métropolitaines et des espaces associés définis a
larticle 2 comporte pour la Commune la réalisation de toutes les opérations suivantes :

+ désherbage,

. entretien de la végétation de pied d'arbre

. arrosage manuel ou automatique,

. taille des arbustes et des arbres (manuelle ou mécanique),

+ lonte,
- fauche,
« broyage,

. ramassage des feuilles (dans les espaces verts et aux pieds des arbres),

. toute opération de maintenance et de préservation des espaces verts, y compris semis,
remplacement de végétaux (annuelles, vivaces, arbustes) hors arbres, division des
massifs vivaces...

Le ramassage des déchets est soit réalisé par le pSle de proximité de Nantes Métropole, soit
par la Commune quand il est associé a une intervention d'entretien des espaces verts par la
Commune.

La taille des arbres devra étre faite dans le respect des régles de art. Nantes Métropole
privilégie les régles définies par 'Union Nationale des Entreprises de Paysage ou celles qui
sont présentées dans F'ouvrage : « La taille des arbres d’ornement » par Christophe Drénou
(2nde édition — octobre 2021).

Uentretien confié a la Commune comporte le signalement & Nantes Métropole de toute
anomalie, ou défaut révélateur potentiel d'un état déficient d’'un arbre sur le plan de sa santé
et sur celui de sa dangerosité ou d’un dysfonctionnement hydraulique {colmatage, obstruction,
pollution, ...).

En cas de dégradation sur un arbre, la Commune doit en établir un pré-constat en mentionnant,
le cas échéant, les coordonnées de l'auteur des dégéts et tous éléments de nature & établir
un lien de causalité avec le dommage et le transmettre & Nantes Métropole via le pole de
proximité.

Article 5 : Surface et nombre d’arbres concernés par cette prestation

L’annexe 1 jointe & la convention précise la surface totale d'entretien, le nombre d’arbres et le
nombre de pieds d’arbres de la Commune au 31 décembre 2021 concernés par les prestations
d’'entretien.

Article 6: Modalités de réalisation de l'entretien des espaces verts des voiries
métropolitaines

La Commune doit respecter, lorsqu'elles existent, les prescriptions ou les orientations
générales de Nantes Métropole dont notamment les documents de référence en matiére de
conception et de gestion mentionnées a l'article 3.

Lors des interventions d’entretien (taille, élagage, ...) nécessitant des restrictions d'usages
des espaces concernés, la Commune doit informer les gestionnaires de ces espaces publics
(pdles de proximité, gestionnaires des parking, le cas échéant, ...) au moins 15 jours avant
I'intervention prévue.
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La Commune s'engage a communiquer & Nantes Métropole, avant toute mise en oceuvre, le
planning annuel de ses opérations d'entretien des arbres, en précisant la nature des
interventions (taille, €lagage, ...).

Tout projet de la Commune de modification significative du patrimoine, par exemple la
suppression ou la création d’un espace vert ou d’un arbre devra étre préalablement soumis a
Nantes Métropole pour avis (en particulier pour les emplacements ou le choix des essences).
A défaut de réponse de Nantes Métropole, dans un délai d’un mois a compter de sa sollicitation,
son avis sera considéré comme favorable.

Pour permettre la mise a jour du SIG des espaces verts, la Commune devra foumir chagque
année a Nantes Métropole toutes les informations relatives a la réalisation de ces modifications,
au plus tard le 31 mars via I'application COVERT ou tout autre support.

Article 7 : Dispositions financiéres

La réalisation des prestations décrites & I'article 2 donne lieu, & partir du 1°" janvier 2022, a
une augmentation de l'attribution de compensation versée par Nantes Métropole 2 la
Commune d'un montant de 34 321 euros établie sur la base du rapport adopté par la
Commission Locale d’Evaluation du Transfert des Charges le 26 novembre 2021 et adoptée
par le conseil métropolitain du 24 mars 2022.

Une nouvelle révision de lattribution de compensation sera proposée 3 l'approbation du
conseil métropolitain, avec effet rétroactif pour 2022, pour tenir compte des résuitats de la
finalisation de linventaire, commune par commune, et de la classification par typologie
d'espaces, qui seraréalisé dans le courant du 3°™ trimestre de Pannée 2022, pour le compléter
par les données de |'année 2021.

Ce montant, hors effet rattrapage lié a la fiabilisation effectuée en 2022, sera reconduit en
attribution de compensation 2023 et revalorisé de 1 % pour attribution de compensation 2024.

Une mise a jour de l'inventaire, commune par commune, sera réalisée en 2024 pour tenir
compte des évolutions intervenues en 2022 et 2023. L’attribution de compensation sera de
nouveau révisée en 2025 pour tenir compte de cette mise a jour.

Les attributions de compensation de 2026 et 2027 seront ensuite revalorisées de 1 %.

Une nouvelle mise a jour de Finventaire, commune par commune, sera réalisée en 2027 pour
tenir des évolutions intervenues en 2024, 2025 et 2026. Etc.

Le colt en euros de valorisation des dépenses d'entretien est celui du référentiel de Nantes
Métropole joint en annexe 3. Il sera actualisé pour tenir compte de I'inflation.

Titre 2 : Prestations réalisées par Nantes Métropole pour le compte
de la Commune

Article 8 : Contenu des prestations réalisées pour le compte de la Commune

La Commune confie 2 Nantes Métropole la réalisation des seules prestations mentionnées et
décrites en annexe 2 dans la limite du volume indiqué.

Aucune autre prestation de nature différente de celles mentionnées en annexe 2 ne sera
réalisée par Nantes Métropole pendant la durée de la convention.
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Dans Phypothése ol la Commune souhaiterait augmenter le volume de prestations deja
réalisées pour son compte, elle doit en informer Nantes Métropole.

La réduction d'une autre prestation devra étre proposee en compensation de la mise
en ceuvre de cette demande.

Une rencontre enire la Commune et Nantes Métropole sera organisée pour examiner la
faisabilité et les conséquences de cette demande.

Article 9 : Dispositions financiéres

Les prestations réalisées par Nantes Métropole au titre de larticle 8 et décrites en annexe 2
ne donnent lieu a aucune contrepartie financiére, conformément & l'avis de la Commission
Locale d’Evaluation du Transfert des Charges du 26 novembre 2021

Titre 3 : Dispositions communes aux titres 1 et 2

Article 10 : Durée

La durée de la convention est fixée & 6 ans & compter du 1* janvier 2022. Elle pourra étre
renouvelée une fois pour la méme durée par tacite reconduction.

L’entrée en vigueur de la convention met un terme aux conventions conclues entre Nantes
Métropole et la Commune lors de la création de la Communauté Urbaine.

Article 11 : Responsabilité — Assurances - Recours

La Commune et Nantes Métropole réalisent I'exécution des prestations visées aux articles 3
et 4 sous leur propre responsabilité.

Elles font chacune leur affaire de toute réclamation de quelque nature que ce soit pour tout
dommage, quel qu'il soit causé, directement ou indirectement, par 'exécution des prestations
qui leur sont confiées.

La Commune renonce a tout recours contre Nantes Métropole et réciproquement.

La Commune et Nantes Métropole s'engagent déclarer a leur assureur respectif les
prestations réalisées au titre de la presente convention et & obtenir de leur assureur la
renonciation a recours prévue a l'alinéa précédent.

Article 12 : Exécution de la convention

Le pole de proximité est 'interlocuteur unique de la Commune pour toute question relative a
I'exécution de la convention. La Commune désigne & Nantes Métropole le ou les référents qui
sont les siens pour I'exécution de la convention.

Article 13 ; Suivi de Fexécution de la convention

Un bilan annuel de I'exécution de la convention est présenté dans le cadre des rencontres
réguliéres entre le pdle de proximité et la Commune. Il comporte notamment une liste des
modifications apportées aux espaces relevant de l'article 2 (espaces verts ajoutés, supprimés
ou modifiés).
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« la résiliation amiable décidée d'un commun accord entre Nantes Métropole et Ia

commune a tout moment pendant la durée de la convention ;

« la résiliation par I'une des parties & la présente convention en cas d'inexécution des

obligations essentielles de son cocontractant ;

Dans les deux cas, un préavis, par letire recommandée avec accusé de réception, de 6 mois

doit étre respecté.

La résiliation de la convention entraine une modification en conséquence du montant de

Fattribution de compensation de la Commune.

A Nantes, le

Pour Nantes Métropole

Pour la Commune de Saint-dean-de-Boiseau
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Annexe 1
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Convention de gestion entre Nantes Métropole et la commune de Saint-Jean-de-Boiseau

Annexe 2

Prestations réalisées par Nantes Métropole pour le compte de la commune

Nature des prestations

' Entretlen des chemins ruraux _ B _J

Rédactlon des arrétés de police et de stationnement

Entretlen du réseau d’éclalrage sur les espaces privés de la commune

\Mlse en plaoe des illuminations de Noél

Contenu des prestations

- Bet_scri_ption Volume <‘
|
|
|

Entretien des chemins ruraux Deux passages annuels en débroussaillaée 116 kms
et en fauchage
' Réfection ponctuelle des revétements une

fois par an
Rédaction des arrétés de police | Rédaction et transmission pour signature | Environ 150 par an
et de stationnement des arrétés de circulation et de |
B stationnement de compétence communale
Entretlen du réseau d'éclairage | Entretien et consommation du réseau et | 108 points Iummeux
sur les espaces privés de la points lumineux d’espaces communaux
commune (parcs voies...)

| Mise en place des illuminations | Mise en place, maintenance, consommatlon 54 motlfs
de Noél et retrait des illuminations de No&l
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Convention de gestion entre Nantes Métropole et la commune de Saint-Jean-de-Boiseau

Annexe 3



